
1 
 

 

 

INTRODUCCIÓN. 

 

LA PARIDAD DE GÉNERO UNA APROXIMACIÓN A LA 

DEMOCRACIA EN SAN LUIS POTOSÍ. 

En la presente investigación, se abordará el tema de paridad, la cual juega un papel 

fundamental en los procesos electorales, y sobre todo una aproximación a la 

democracia efectiva, por medio de la paridad de género, de acuerdo al espíritu del 

Legislador, se actualiza o se concreta en registro de candidaturas a los cargos de 

elección popular, así como en la integración de autoridades de carácter electoral y 

administrativa Legislativo y próximamente judicial, sin embargo, debemos 

concatenarlo, con una figura esencial que es el sistema político mexicano, dentro 

del cual se encuentra el Régimen de gobierno.  

Los instrumentos de investigación que se aplicarán en el presente trabajo, serán: 

En primer término, los Métodos Teórico, Lógico, Histórico Cultural, para 

posteriormente recurrir al Método Deductivo Descriptivo, y concluir en encuestas 

exploratorias con el objetivo de generar la información y datos necesarios para 

sustentar el tema mediante la obtención de datos numéricos que representan el 

carácter cuantitativo, amén de que también se contará con la interpretación de 

dichos datos, lo cual proporcionarán información cualitativa. 

El objetivo de la presente investigación, describir y analizar la figura jurídica de la 

paridad de género en general y principalmente en el aspecto político y jurídico.  

Al tema del presente trabajo se le denominó “La paridad de género una 

aproximación a la democracia en San Luis potosí. 
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En el capítulo I. Contiene la parte histórica conceptual, que proporcionará al lector, 

una serie de conceptos y eventos históricos, que han contribuido a la Evolución del 

Régimen de Gobierno en México y la paridad de Género en nuestro país, y en la 

entidad federativa de San Luis Potosí.  

En el capítulo II. Se Abordará a la Paridad de Género en México y en el Estado de 

San Luis Potosí. 

En el capítulo III, Se encontrará la situación actual de la Paridad, el análisis de datos 

derivado del teórico conceptual, así como los estudios exploratorios, con relación a 

la paridad de género. Así como la propuesta. 

Así mismo en el presente trabajo, se encuentra un apartado de conclusiones en 

donde se detallan la forma en que se desarrolló el tema y como se cumplió con el 

objetivo de la investigación, además de que existe un catálogo de recomendaciones 

a efecto de dar cumplimiento a la propuesta. 
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CAPITULO I MARCO CONCEPTUAL E HISTÓRICO CON RELACIÓN 

AL REGIMEN DE GOBIERNO Y LA PARIDAD DE GÉNERO. 

1.1 LA REPÚBLICA COMO PARTE INTEGRANTE DEL RÉGIMEN DE 

GOBIERNO.  

Para iniciar debemos precisar que nuestro régimen de gobierno se encuentra 

previsto por el arábigo número 40 de la Constitución Política de los Estados Unidos 

Mexicanos, que a la letra dice: “Es voluntad del pueblo mexicano constituirse en 

una República representativa, democrática, laica y federal, compuesta por Estados 

libres y soberanos en todo lo concerniente a su régimen interior, y por la Ciudad de 

México, unidos en una federación establecida según los principios de esta ley 

fundamental”. De la transcripción anterior, se advierte que el régimen del Gobierno 

mexicano, contiene varios elementos, empero, se consideran relevantes para este 

instrumento, son la República Representativa y la Democracia.  

Es preciso señalar que el Estado y ciudadanía, en todo momento debemos atender 

a los dispositivos constitucionales y de tratados internacionales de los cual nuestro 

país es parte, no pasando desapercibido que a lo largo de la historia, la República 

y Democracia han sufrido cambios significativos. 

A esto, el autor considera pertinente, abundar en estos tópicos, que servirán al lector 

para internarse en este documento, en primer término abordaremos a la República 

y después la Democracia, de igual forma señalaremos ideas, conceptos y breves 

antecedentes.    

La República de acuerdo al Diccionario de la Lengua española actualizado 2023, 

consiste en la Organización del Estado cuya máxima autoridad es elegida por los 

ciudadanos o por el Parlamento para un período determinado. Una República es 

una forma de gobierno y de organización del Estado en la que el Poder Público, se 

ejerce por conducto de representantes del pueblo, el gobierno lo desempeñan 

individuos elegidos por la ciudadanía y sometidos a un cuerpo de leyes 

fundamentales, como lo marca la Carta Magna, acorde a la separación de poderes. 
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Por su parte conceptualizó, a la República como “una conjunción de oligarquía y 

democracia. La república es por lo tanto un gobierno mixto”. Aristóteles sostuvo que 

si la mayoría de las ciudades reclaman una república como forma de gobierno, es 

para lograr atemperar las diferencias entre ricos y pobres. De la idea antes 

plasmada, aparece el vínculo entre República y Democracia.  

La palabra “República” proviene del término latín res pública, “la cosa pública”, con 

el que los romanos hacían referencia a la esfera de los intereses públicos, del bien 

común o del Estado. El término res publica fue empleado por primera vez en la 

época conocida como la República romana, iniciada en el 509 a. C., cuando se puso 

fin a la monarquía. 

En ese entonces, la República se caracterizaba, por ser una aristocracia (los 

patricios) ocupaba los asientos del Senado romano y dentro de este grupo social se 

elegía a dos cónsules que gobernaban y comandaban el ejército.  

Los cónsules eran elegidos mediante el voto de todos los ciudadanos varones libres 

de Roma (tanto patricios como quienes no formaban parte de la aristocracia, los 

plebeyos), reunidos en una asamblea llamada Comitia centuriata en la que se 

organizaban según su nivel de riqueza. A partir del siglo IV a. C., el Senado y el 

cargo de cónsul comenzaron a ser ocupados también por plebeyos. 

No es óbice señalar que, lo que en la actualidad, se considera como república, se 

contrapone a la utilizada en la antigüedad, y generalmente se refiere a la fuerza de 

la ley mandatada en una Constitución, apoyándose en la elección directa o indirecta 

del titular del Estado y de los representantes en el poder legislativo y a la 

independencia de los poderes públicos.  

En esta tesitura, la República, es contraria al monopolio del poder político por parte 

de una solo individuo, muy diferente a como ocurrió en la autocracia, en la que la 

designación era arbitraria y se transmitía a los descendientes de los cargos públicos 

de mayor jerarquía, de la misma manera sucedía en las monarquías, (en la 

actualidad, muchas monarquías conceden al rey una categoría social y no tanto 

política). 
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La República, constituye una organización del ente estatal basado en instituciones 

democráticas, donde todos los ciudadanos son iguales ante la ley y eligen a sus 

representantes mediante el voto directo o indirecto, pues la soberanía reside en el 

pueblo.  

En 1762 Rousseau sostuvo, que en la soberanía popular. El pueblo es el soberano 

jurídico. La soberanía reside en la voluntad general del pueblo. Las características 

de esta soberanía son su unidad, su individualidad, su permanencia, su alienabilidad 

y su carácter absoluto e irrepresentable. 

Podría confundirse la República y la Soberanía, sin embargo resulta importante 

señalar que la soberanía, es el poder absoluto y perpetuo de un Estado, y la 

República constituye la forma de organización y dirección del gobierno, si bien es 

cierto, ambos conceptos se encuentran íntimamente vinculados entre sí, también lo 

es, que debemos partir del presupuesto de la ciudadana, para que estos 

debidamente organizados, ejerzan el derecho inalienable de elegir su forma de 

gobierno.  

En el año de 1789, fue emitida la Declaración Universal de los Derechos del Hombre 

y del Ciudadano, en virtud de la omisión de aplicación de los Derechos 

Fundamentales, en la cual quedaron plasmadas frases como: “En una Declaración 

solemne, los derechos naturales, inalienables y sagrados del Hombre”, La 

trascendencia de esta Normativa, estriba, en el hecho de que se reconocen los 

derechos inherente al ser humano, la igualdad y libertad de las personas y en lo que 

destaca la forma de gobierno, son destacable los artículos 1,3 y 4, los cuales se 

precisan a continuación: 

Artículo 1  

Los hombres nacen y permanecen libres e iguales en derechos. Las distinciones sociales 

sólo pueden fundarse en la utilidad común. 

Artículo 3  

El principio de toda Soberanía reside esencialmente en la Nación. Ningún cuerpo ni ningún 

individuo pueden ejercer autoridad alguna que no emane expresamente de ella. 
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Artículo 4 

La libertad consiste en poder hacer todo lo que no perjudique a los demás. Por ello, el 

ejercicio de los derechos naturales de cada hombre tan sólo tiene como límites los que 

garantizan a los demás Miembros de la Sociedad el goce de estos mismos derechos. Tales 

límites tan sólo pueden ser determinados por la Ley. 

En atención anteriormente expresado, se arriba a la conclusión, de que a raíz de la 

caída de la Monarquía, se dieron los primeros pasos a la democracia, que 

caracteriza a la mayoría de los Países en la actualidad, por lo que toca a México, a 

continuación describiremos datos que permitieron la evolución y el desarrollo de la 

República Mexicana y su Soberanía. 

El sistema de gobierno instaurado por la Constitución de 1824, fue el de una 

República Representativa Popular Federal. La nación mexicana adoptó el nombre 

de Estados Unidos Mexicanos, porque contemplaba la unión de los estados libres 

Mexicanos en una federación que admitía la organización interna de cada Estado y 

la participación de sus representantes en las cámaras legislativas del gobierno 

federal. 

El Gobierno Nacional Republicano adoptó la división de poderes: Poder Ejecutivo 

(cuyas máximas autoridades eran el Presidente y el Vicepresidente, elegidos por 

elecciones federales indirectas), el Poder Legislativo (un Congreso con dos 

cámaras: diputados y senadores) y el Poder Judicial (una Corte Suprema de 

Justicia, Tribunales de Circuito y Juzgados de Distrito). A su vez, cada Estado 

reproducía la separación de poderes en su organización interna. 1 

Esta constitución, entre otros aspectos incluyó a la Soberanía Nacional, los 

Derechos Humanos, el Federalismo, la División de Poderes y la Democracia 

Representativa. En cuanto a la igualdad de las personas, quedó preceptuado que 

la Igualdad, consiste en que la ley, debe ser la misma para todos; ya proteja, ya 

castigue, no pueda ordenar sino, lo que es justo y útil a la sociedad, ni prohibir, sino 

lo que es perjudicial". 

                                                             
1 https://humanidades.com/constitucion-mexicana-de-1824/#ixzz8tNFPePZ9.  

 

https://humanidades.com/constitucion-mexicana-de-1824/#ixzz8tNFPePZ9


7 
 

El constitucionalismo mexicano, fue desarrollándose paulatinamente, a través de 

las Constituciones de 1857 y 1917, lo que trae como consecuencia a la república 

democrática moderna, la cual se caracteriza a continuación: 

 Es una forma de gobierno en la que la soberanía reside en el pueblo, que 

ejerce el poder político solo por conducto de sus representantes. 

 Se rige por una Constitución que debe priorizar la separación de poderes 

(ejecutivo, legislativo, judicial) y la igualdad de los ciudadanos ante la ley. 

 Las Repúblicas no tienen cargos hereditarios, puesto que para ocupar los 

cargos de elección popular, los servidores públicos debieron transitar por un 

proceso electoral, bajo el principio de la soberanía popular. Todo ciudadano 

que cumpla con lo preceptuado por la Carta Fundamental, puede aspirar a 

presentarse como candidato y posteriormente si el pueblo lo decide, puede 

ser electo. 

 La función estatal, así como los derechos humanos y los derechos derivados 

de Tratados internacionales, además de las obligaciones de los ciudadanos, 

deben estar preceptuados, tutelados y garantizados en una Constitución, 

puesto que la Ley Fundamental, establece prerrogativas y obligaciones de 

los individuos, así como los alcances y restricciones del poder político. 

 El Balance entre las instituciones del Estado deben ceñirse a la División de 

Poderes. 

 Los derechos Políticos electorales, consiste en la facultad de emitir sufragio 

y de participar en los procesos electorales como candidatos y si la ciudadanía 

considera que es viable, puede ocupar cargos públicos. 

 

1.2 LA DEMOCRACIA COMO ELEMENTO ESENCIAL DEL RÉGIMEN DE 

GOBIERNO. 

Si partidos de los regímenes de gobierno, a través de la historia Mundial y de 

México, debemos considerar que la idea de democracia, era un elemento idealista, 

puesto que predominaba la Monarquía, ya que el gobierno se encontraba 

depositado en el Monarca, quien a su vez, era el único, en legislar, juzgar y 
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administrar las políticas públicas de su Reino, empero, poco a poco, los pueblos 

fueron evolucionando, adoptando distintas formas de gobierno; Verbigracia, la 

República y el Imperio, sin embargo, estos avances no fueron suficientes para lograr 

lo que ahora conocemos como una verdadera democracia.  

Una Institución que fue detonante para que se actualizará, la forma de Gobierno 

moderno, fue la división de poderes, en la cual éste, no solo estaba integrado por la 

figura Presidencial, si no que se contemplaba un aparato legislativo, que formulara 

leyes y normativa que permitiera el funcionamiento del Estado, y por ultimo 

contemplaba el Poder Judicial, que fuera quien resolviera los conflictos entre 

poderes y población, esto significó que el mencionado aparato jurisdiccional 

constituiría un contrapeso político y jurídico, con relación al ejecutivo y legislativo.  

De lo anterior, se desprende un interrogante esencial, la cual sería en ese entonces 

¿Quién o quienes elegirían al Poder Ejecutivo y al Legislativo?, para responder 

deberíamos recurrir a lo que es la Soberanía, la cual ha estado presente en 

regímenes de gobierno en todo el mundo y en México, la cual estatuye que la 

soberanía reside en el pueblo y para el pueblo; Partiendo de esta idea, se puede 

responder el cuestionamiento antes citado. La respuesta es, que la ciudadanía 

tendría que elegir por medio del sufragio, mediante un proceso electoral que validara 

la voluntad de los ciudadanos eligiendo a sus gobernantes.  

El significado etimológico de “democracia” es gobierno del pueblo por el pueblo y 

deriva de las palabras griegas demos (pueblo) y cratos (poder o gobierno). De esta 

manera, la democracia es una forma de gobierno, ―un modo de organizar el poder 

político en el que lo decisivo es que el pueblo no es sólo el objeto del gobierno —lo 

que hay que gobernar— sino también el sujeto que gobierna (Salazar y Woldenberg 

1993, 15).  

Se puede considerar, a la democracia como un conjunto de normas y 

procedimientos para la construcción de un Estado, y para la forma de tomar 

decisiones en la organización política, un régimen democrático debe contener, entre 

otras cosas, que sus entes legislativos y ejecutivos sean elegidos por el ciudadano, 

sin importar de origen étnico, culto religioso, genero, preferencias sexuales o 
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condición social y económica, siendo capaces para votar y elegir representantes; 

Lo anterior, debe aplicarse a los ciudadanos electos, es decir que para ocupar los 

cargos de elección popular, no tengan ninguna discriminación. 

Es necesario destacar, que la democracia a través del tiempo y del espacio ha 

sufrido grandes trasformaciones, en las que destacan los tipos de democracia, y 

sobre todo la inclusión de la mujer en la participación política, que es elemento 

primordial en la presente investigación.  

1.3. TIPOS O MODALIDADES DE LA DEMOCRACIA.   

Las formas de organizar un régimen democrático, entre otras se pueden clasificar 

en las siguientes:  

 Democracia directa o participativa, en la que la soberanía, es ejercida de forma 

directa por los ciudadanos, en ella, la mayoría de las decisiones políticas son 

tomadas por el pueblo, ya sea en asambleas o mediante consultas populares, 

por ejemplo los referendos, plebiscitos u otros mecanismos consultivos; De esta 

manera la ciudadanía participa directamente en la toma de decisiones, en el 

circunscripción territorial que se encuentre. Este tipo de Democracia concede un 

mejor vínculo entre los ciudadanos y el ente gubernamental, sin embargo, 

presenta limitantes, puesto que esta modalidad para funcionar de forma integral 

debe aplicarse en grupos de personas muy reducidos o en su defecto 

demarcaciones territoriales con poca extensión. 

 Democracia indirecta o representativa, en la que la soberanía es ejercida de 

forma indirecta por los ciudadanos, debido al incremento de la población en el 

mundo, los representantes son elegidos mediante el voto, libre, secreto y directo, 

el cual refleje la intención de la ciudadanía de participar activamente y 

pasivamente en la designación de sus gobernantes. 

Este modelo democrático, se aplica en torno al territorio de los Estados y su 

población, ya que no todo puede llevarse a cabo mediante una consulta popular. 

La democracia indirecta se basa en el principio de que las elecciones libres, 

transparentes, y legales, que permiten elegir a quienes deben tomar las 
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decisiones legislativas o ejecutivas mediante una adecuada ejecución de la 

voluntad de sus electores.  

 Democracia semidirecta, que combina aspectos de las formas participativa y 

representativa. En este tipo de democracia, se procura encontrar una forma más  

eficaz que la democracia directa, sin que exista una brecha muy lejana entre la 

ciudadanía y sus gobernantes.  

 

1.4 BREVES REFERENCIAS SOBRE LA CONDICIÓN JURÍDICA DE LOS 

HOMBRES Y LAS MUJERES.  

Si retomamos el concepto de Democracia, la cual podemos resumir en que “es la 

potestad que tienen todos los ciudadanos para elegir de manera libre a sus 

representantes o bien ser parte de la toma de decisiones en el ámbito político”, sin 

embargo, debemos considerar que en el ámbito cultural, social, deportivo, 

económico, etc., los hombres y las mujeres no han recibido un trato igualitario, por 

ejemplo en Roma existió el “Pater familias”, quien tenía la potestad social, legal y 

económica sobre su esposa; La cónyuge era considerada como hija, solo aspectos 

sexuales y de reproducción distinguían a la una de la otra.  

En la Nueva España, la condición jurídica de los hombres y las mujeres, se 

desarrolló en un terrero de desigualdad y la exclusión, predominando el poder del 

género masculino sobre el femenino, el papel de la mujer, solo era de esposa y 

madre, sus funciones solo eran desarrolladas en la familia y hogar, ellas solo 

realizaban labores domésticas y de crianza de los hijos; En el ámbito cultural, social, 

económico y político, existió una diferencia abismal en el género masculino y 

femenino, por citar algunas circunstancias, la mujer no tenía posibilidades de recibir 

educación, y en esa época, no se imaginaba la sociedad que la mujer participara en 

la vida política en ese entonces. 

Cabe mencionar, que aún y cuando, triunfó el Movimiento de Independencia en la 

República Mexicana, el cual fue notablemente influido por el Derecho Romano y el 
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Derecho Francés, (Código Napoleónico). La Superioridad del género Masculino 

sobre el femenino continúo predominando.  

La desigualdad entre hombres y mujeres, prevaleció hasta después del movimiento 

de independencia de México, un antecedente que podría considerarse que dio inicio 

a la procuración y defensa de la mujer con relación a los hombres, es la Ley de 

relaciones Familiares publicada en el año de 1917, en la que dentro de la exposición 

de motivos señalaba textualmente que “ ……la familia es la base de la sociedad, se 

hace indispensable realizar cuanto antes la promesa hecha en el mencionado 

informe, reglamentando el matrimonio de tal manera que, se aseguren los intereses 

de la especie y de los mismos cónyuges…..”  2 

De lo anterior, en opinión, del autor, de manera muy sutil y poco rigurosa, se 

estableció en el documento normativo antes citado, un avance para conseguir la 

igualdad de la mujer y de los hombres en el territorio nacional, haciendo hincapié 

que solo esta paridad de género se desarrolló en el aspecto familiar, sin atender 

aspectos culturales, sociales y políticos. 

 

1.5. ANTECEDENTES DE LA PARIDAD DE GÉNERO EN MÉXICO Y EN SAN 

LUIS POTOSÍ.  

La Comisión Nacional de los Derechos Humanos del Estado de Puebla, publicó un 

artículo denominado “Mujeres en México votan por primera vez”3, la cual señala: 

                                                             
2https://www.constitucion19172017.pjf.gob.mx/sites/default/files/venustianocarranza/archivos/Leyso
brerelacionesfamiliares1917.pdf 
3https://www.cndh.org.mx/noticia/la-camara-de-diputados-aprueba-la-igualdad-juridica-de-la 
mujer#:~:text=El%2014%20de%20noviembre%20de,son%20iguales%20ante%20la%20ley. 
[1] https://vocesfeministas.mx/3-de-julio-de-1955-en-mexico-las-mujeres-votan-por-primera-vez-
durante-las-elecciones-federales/ 
2] https://unamglobal.unam.mx/65-anos-del-voto-femenino-en-mexico/ 
[3] http://fundacioncentrohistorico.com.mx/3-de-julio-de-1955-por-primera-vez-la-mujer-mexicana-
emite-su-voto/[4] https://unamglobal.unam.mx/65-anos-del-voto-femenino-en-mexico/  
[5] https://www.gob.mx/inafed/articulos/64-aniversario-del-voto-de-la-mujer-en-una-eleccion-federal-
en-mexico [6] https://mexico.unwomen.org/es/noticias-y-eventos/articulos/2014/01/paridad-electoral 

[7] https://www.congresocdmx.gob.mx/comsoc-conmemora-congreso-capitalino-7-aniversario-voto-
femenino-1890-1.html 

https://www.constitucion19172017.pjf.gob.mx/sites/default/files/venustianocarranza/archivos/Leysobrerelacionesfamiliares1917.pdf
https://www.constitucion19172017.pjf.gob.mx/sites/default/files/venustianocarranza/archivos/Leysobrerelacionesfamiliares1917.pdf
https://www.cndh.org.mx/noticia/la-camara-de-diputados-aprueba-la-igualdad-juridica-de-la
https://www.cndh.org.mx/noticia/mujeres-en-mexico-votan-por-primera-vez-0#_ftnref1
https://vocesfeministas.mx/3-de-julio-de-1955-en-mexico-las-mujeres-votan-por-primera-vez-durante-las-elecciones-federales/
https://vocesfeministas.mx/3-de-julio-de-1955-en-mexico-las-mujeres-votan-por-primera-vez-durante-las-elecciones-federales/
file:///C:/Users/EQUIPO/Desktop/LINEAS%20DE%20INVESTIGACION%20PVEM/PAR%20DE%20GEN%20DEM%20SLP/2%5d
https://unamglobal.unam.mx/65-anos-del-voto-femenino-en-mexico/
https://www.cndh.org.mx/noticia/mujeres-en-mexico-votan-por-primera-vez-0#_ftnref3
http://fundacioncentrohistorico.com.mx/3-de-julio-de-1955-por-primera-vez-la-mujer-mexicana-emite-su-voto/
http://fundacioncentrohistorico.com.mx/3-de-julio-de-1955-por-primera-vez-la-mujer-mexicana-emite-su-voto/
https://unamglobal.unam.mx/65-anos-del-voto-femenino-en-mexico/
https://www.gob.mx/inafed/articulos/64-aniversario-del-voto-de-la-mujer-en-una-eleccion-federal-en-mexico
https://www.gob.mx/inafed/articulos/64-aniversario-del-voto-de-la-mujer-en-una-eleccion-federal-en-mexico
https://mexico.unwomen.org/es/noticias-y-eventos/articulos/2014/01/paridad-electoral
https://www.congresocdmx.gob.mx/comsoc-conmemora-congreso-capitalino-7-aniversario-voto-femenino-1890-1.html
https://www.congresocdmx.gob.mx/comsoc-conmemora-congreso-capitalino-7-aniversario-voto-femenino-1890-1.html
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El 14 de noviembre de 1974 la Cámara de Diputados reconoció el derecho de las 

mujeres para votar y ser elegidas en puestos públicos y de representación popular. 

Para lograrlo, se aprobó la reforma al Artículo 4° Constitucional, dentro del cual se 

establece que los varones y las mujeres son iguales ante la ley. Gracias a esto, las 

mujeres adquirieron legalmente la igualdad de derechos y obligaciones frente a los 

hombres. Al mes siguiente, el 27 de diciembre, se expidieron dos decretos relativos 

a la igualdad jurídica de las mujeres, y días después, el 31 de diciembre, entró en 

vigor el decreto en el que se estableció la igualdad jurídica entre hombres y mujeres 

mexicanos. 

Uno de los antecedentes más relevantes, fue la lucha femenina de 1916, cuando 

los Estados de Chiapas, Tabasco y Yucatán, se convirtieron en los primeros en 

reconocer la igualdad jurídica para las mujeres, esta determinación fue de suma 

relevancia, pues en aquel momento, únicamente los varones tenían el derecho de 

elegir a sus gobernantes, esta circunstancia, fue una de las primeras 

manifestaciones de la lucha femenina y feminista en México, para que por medio 

del sufragio, se pudieran reconocer sus derechos ciudadanos y su participación 

política[1]. 

Desde el 14 de noviembre de 1974, el cultivo de la paridad de género continúa 

progresando con el impulso de leyes garantes de la equidad e igualdad sustantiva 

y efectiva entre las mujeres y los hombres en todos los ámbitos. Por ejemplo, los 

partidos políticos tienen la obligación de postular paritariamente a los cargos de 

elección popular en la Legislatura federal y en las entidades federativas. Esta ha 

sido una de las medidas más importantes que ha dado México en relación con los 

derechos político-electorales de las mujeres. De igual manera, es necesario 

garantizar los derechos de las mujeres y las niñas, ya que éstas tienen derecho al 

disfrute pleno y en condiciones de igualdad de todos sus derechos humanos, así 

como el derecho a vivir libres de todas las formas de discriminación. Esto también 

                                                             
 

 

https://www.cndh.org.mx/noticia/la-camara-de-diputados-aprueba-la-igualdad-juridica-de-la-mujer#_ftn1
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se suma a los esfuerzos encaminados hacia el logro de la igualdad de género, 

erradicando las barreras que impiden a las mujeres su pleno desenvolvimiento en 

la vida política, económica y social; por lo tanto, es necesario mencionar que el 

fomento a la igualdad de las mujeres en relación con los hombres, también debe 

comenzar desde la ejemplaridad de los gobiernos locales. 

Como antecedentes, cabe mencionar que en el año 2001, se creó la Ley del Instituto 

Nacional de las Mujeres y en 2006 la Ley General para la Igualdad entre Mujeres y 

Hombres [2] y, actualmente, estas leyes están consideradas como el marco jurídico 

para el reconocimiento, la promoción y la protección de los derechos sobre equidad 

de género en el ámbito federal. 

El más reciente caso auspiciado por la paridad de género en nuestro país aconteció 

en la Cámara de Diputados del Congreso de la Unión, que se encuentra en el cuarto 

lugar mundial en porcentaje de participación de mujeres legisladoras, con 250 

curules de un total de 500. En cuanto a la actual legislatura de la Cámara de 

Senadores, 64 del total (128) son mujeres  . Sin embargo, dentro del Poder Judicial, 

de los 11 ministros que en 2018 conformaban la Suprema Corte de Justicia de la 

Nación, el 18.18% son mujeres [4], aunque en 2022 hay cuatro ministras y siete 

ministros [5].Respecto al Gabinete actual, México es uno de los primeros países en 

la historia en proyectar la mitad de las secretarías en manos de mujeres, ya que, 

dentro de las 17 existentes, ocho mujeres fueron nombradas titulares de éstas en 

2018[6]. 

Hoy día, 46 años después del primer paso, las mujeres continúan luchando para 

que la paridad sea respetada y fomentada en ámbitos políticos y electorales. Por 

ejemplo, aunque la representación femenina se encuentre casi al 50 por ciento en 

algunos partidos políticos, la igualdad debe vislumbrar sus metas más allá del 

porcentaje de representatividad. Respecto al tema, la diputada Rocío del Pilar 

Villarauz Martínez ha comentado: 

“Caminamos para dejar atrás la discriminación y la violencia que hemos sufrido para 

dar paso a la igualdad sustantiva y a la consolidación de la democracia, pues no 

hay democracia sin nosotras (…) Vamos a garantizar la eliminación de prácticas 

https://www.cndh.org.mx/noticia/la-camara-de-diputados-aprueba-la-igualdad-juridica-de-la-mujer#_ftn2
https://www.cndh.org.mx/noticia/la-camara-de-diputados-aprueba-la-igualdad-juridica-de-la-mujer#_ftn4
https://www.cndh.org.mx/noticia/la-camara-de-diputados-aprueba-la-igualdad-juridica-de-la-mujer#_ftn5
https://www.cndh.org.mx/noticia/la-camara-de-diputados-aprueba-la-igualdad-juridica-de-la-mujer#_ftn6
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consuetudinarias basadas en estereotipos de género y prejuicios que tanto daño les 

han hecho a las mujeres y hombres de este país y que han zanjado esta brecha que 

parecía imposible de cerrar, pero hoy estamos logrando"[7]. 

Del artículo antes referido, el autor considera cuestiones relevantes que han 

contribuido al desarrollo de la paridad en México, las cuales se mencionan a 

continuación: 

 Por parte de las mujeres, siempre ha existido la necesidad de tener una 

categoría igual al hombre, en el ámbito de derechos en general y de la 

participación política, por tanto, es de reconocerse varios movimientos 

feministas, destacando el acontecido en 1916, provocando de manera 

significativa, que en los Estados de Chiapas, Tabasco y Yucatán, fueran los 

pioneros en reconocer la igualdad jurídica de las mujeres.  

 Otro avance significativo es la expedición de la Ley General para la igualdad 

entre mujeres y hombres, en el año 2006,4 la cual tuvo por objeto regular y 

garantizar la igualdad de oportunidades y de trato entre mujeres y hombres, 

proponer los lineamientos y mecanismos institucionales que orienten a la 

Nación hacia el cumplimiento de la igualdad sustantiva en los ámbitos público 

y privado, promoviendo el empoderamiento de las mujeres, la paridad de 

género y la lucha contra toda discriminación basada en el sexo, esta 

disposición este aplicó en el ámbito federal.  

 Gracias, a movilizaciones, foros manifestaciones, los legisladores han 

implementado disposiciones legales, que protejan y garanticen la igualdad  

entre hombres y mujeres.  

 Debido a la inclusión de la paridad de género, En la Legislación Federal, así 

como en la de las Entidades Federativas, y en sus lineamientos de paridad 

respectivos; El Congreso de la Unión y los Congresos Locales, han logrado 

la paridad, en específico el Honorable Congreso del Estado de San Luis 

Potosí. 

                                                             
4 Ley General para la igualdad entre mujeres y hombres, en el año 2006. 

https://www.cndh.org.mx/noticia/la-camara-de-diputados-aprueba-la-igualdad-juridica-de-la-mujer#_ftn7
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En el portal ciudadano de la Cámara de Diputados el 16 de octubre del 2023,  se 

realizó la publicación, denominada “Breve historia sobre la lucha por el voto 

femenino” 

Este 17 de octubre de 2023 se cumplen 70 años del reconocimiento del derecho de 

las mujer5es mexicanas a votar y ser votadas. Aunque hoy en día parezca algo tan 

lejano, la lucha por tener participación política involucró a miles de mujeres que 

desde lo individual y colectivo abrieron paso para que hoy, todas podamos participar 

en la vida política del país. 

La exigencia de que las mujeres pudieran ser parte de la vida política empezó hacia 

finales del siglo XIX. El tema fue puesto ante la opinión pública cuando las 

mexicanas Laureana Wright y Mateana Murguía, inspiradas por los movimientos 

sufragistas del Reino Unido, empezaron a publicar artículos en un semanario 

feminista llamado “Violetas del Anáhuac”. Al mismo tiempo Hermila Galindo, 

Artemisa Sáenz y otras mujeres difundían artículos sobre la importancia del voto 

femenino en el semanario “Mujer Moderna”.  

La lucha por el sufragio femenino en otras partes del mundo también inspiró a las 

mujeres mexicanas para formar, en 1916, el primer Congreso Feminista en Mérida 

Yucatán, esto en medio de la transformación social que vivía nuestro país después 

de la Revolución. Ahí se abordaban temas como el derecho al voto, la igualdad de 

salarios, la educación y la participación activa en la vida política. En ese año también 

se reunió el ‘Congreso Constituyente’, en Querétaro, al que Hermila Galindo envió 

una iniciativa en la que exigía el voto femenino mediante con las siguientes 

palabras: 

“No existe razón fundamental para que la mujer no participe en la política de su país, 

pues sus derechos naturales son indistintos a los del hombre y, por consecuencia, 

los que se derivan de esos derechos que debemos considerar como primordiales, 

no hay razón para que a la mujer se le nieguen. Es cosa aceptada y sancionada en 

                                                             
5 https://portalciudadano2.diputados.gob.mx/blog/publicacion/breve-historia-sobre-la-lucha-por-el-

voto-femenino 
 

https://portalciudadano2.diputados.gob.mx/blog/publicacion/breve-historia-sobre-la-lucha-por-el-voto-femenino
https://portalciudadano2.diputados.gob.mx/blog/publicacion/breve-historia-sobre-la-lucha-por-el-voto-femenino
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principio general de la justicia, por el juicio moral de todas las sociedades civilizadas, 

que la igualdad ante la ley debe ser completa”.  

El 11 de marzo de 1917, se realizaron elecciones para presidente de la República y 

legisladores federales. Hermila Galindo se postuló en 1918 como candidata (la 

primera en la historia de México) a diputada federal por el V Distrito Electoral del 

Distrito Federal, si bien no llegó a ocupar el cargo de representación, su éxito 

consistió en mostrar a la opinión pública que las mujeres demandaban el voto, así 

como en dejar un precedente para las generaciones venideras. 

Durante los años veinte, el Consejo Feminista Mexicano, liderado por Elena Torres, 

Refugio García y Matilde Montoya integraron en su agenda la exigencia al voto y en 

1922, Rosa Torre González se convirtió en la primera regidora del país, en Mérida 

Yucatán. Un año después, Elvia Carrillo Puerto, Beatriz Peniche y Raquel Dzib 

Cicero fueron las primeras mexicanas electas diputadas al Congreso del Estado de 

Yucatán. En San Luis Potosí se inscribió en el censo electoral a mujeres que 

supieran leer y escribir para las elecciones municipales de 1924 y en las estatales 

de 1925, pero un año más tarde la iniciativa fue derogada. En Chiapas se permitió 

la elección de la diputada Florinda Lazos León y en Tabasco, a finales de 1925, 

fueron electas las primeras regidoras del estado: Celerina Oropeza, Reynalda 

Hernández y Francisca Rodríguez. En Michoacán, Refugio “Cuca” García lanzó su 

candidatura independiente a una diputación federal por Uruapan; pese a que ganó, 

el Colegio Electoral negó su triunfo, lo que la llevó a protestar encabezando una 

huelga de hambre frente a la residencia presidencial. 

Ese mismo año, siendo presidente Lázaro Cárdenas, se priorizó la reforma al 

artículo 34 constitucional, que solicitó por primera vez el derecho a la mujer de votar 

y obtener cargos de elección popular. Esta fue aprobada por ambas Cámaras, de 

Senadores y de Diputados, pero más de diez años después la iniciativa de Cárdenas 

seguía esperando la declaración oficial.  

Fue en 1952 cuando, en su campaña electoral, Adolfo Ruiz Cortines se 

comprometió a llevar a cabo la reforma del sufragio y el movimiento de las mujeres 

cobró un nuevo impulso para lograrlo.  



17 
 

El decreto de ley que permitía a las mujeres votar y ser votadas finalmente se 

publicó en el Diario Oficial de la Federación el 17 de octubre de 1953 6y las mujeres, 

en todo el país, participaron por primera vez en las elecciones federales de 1955.  

Gracias a la lucha de todas estas mujeres, y a lo largo de 23 legislaturas, se fueron 

incorporando más mujeres que dieron prioridad a temas de género, entre ellos el de 

la paridad total, que casi 70 años después de la reforma constitucional, se logró 

alcanzar y nos permite hoy tener 250 diputadas, siendo la LXV Legislatura la única 

a nivel mundial que tiene paridad. Además, contamos con 63 senadoras, 27 

entidades con congresos locales paritarios y nueve gobernadoras. También por 

primera vez en las próximas elecciones habrá dos candidatas presidenciales con 

verdaderas oportunidades de ganar. 

 Todos y cada uno de los antecedentes, evidencian los hechos y 

circunstancias protagonizados por las mujeres, los cuales propiciaron que 

Legisladores Federales y Estatales, emitieran Leyes garantes de la igualdad 

de la mujer en el aspecto político, en la que destacan varios Estados de la 

República Mexicana, y en particular San Luis Potosí, la iniciativa del censo 

electoral a mujeres que supieran leer y escribir para las elecciones 

municipales de 1924 y en las estatales de 1925, aun y cuando más tarde la 

iniciativa fuera derogada.   

  Estos logros, en mayor o menor grado fueron acontecimientos que 

generaron cambios que detonaron en reformas constitucionales a nivel 

federal y local, trascendiendo en legislaciones electorales, que a su vez 

actualmente se encuentran en Lineamientos que emiten los Órganos 

Políticos Electorales Locales.  

 

 

 

 

                                                             
6 https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/ref/dof/CPEUM_ref_053_17oct53_ima.pdf 

 

https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/ref/dof/CPEUM_ref_053_17oct53_ima.pdf
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CAPITULO II LA PARIDAD DE GÉNERO EN EL MUNDO, EN MEXICO 

Y SAN LUIS POTOSÍ. 

2.1 CONSIDERACIONES GENERALES. 

Para internarnos en el concepto de Paridad de género, es fundamental abordar 

cuestiones normativas generales, partiendo de la Constitución o Carta magna, para 

llegar a particularidades como son el Derecho Constitucional y Electoral, de las 

cuales derivan Leyes Ordinarias, reglamentos y lineamientos que regulan la citada 

paridad de género. 

En el presente capitulo, se analizarán de manera deductiva, aspectos normativos 

superiores, para continuar con los intermedios y concluir con los de menor jerarquía.   

Para abordar el tema de paridad de género, primeramente es necesario recurrir a 

diversos conceptos, siendo imprescindible acudir al origen de este tópico, por lo 

tanto, el autor considera imprescindible entender a elementos conceptuales, 

iniciando por el concepto de derecho Constitucional, puesto que la normativa de 

cualquier País depende del texto fundamental, en la que deben existir la regulación 

de las Derechos Humanos, las garantías individuales, la organización y 

funcionamiento del gobierno; Posteriormente se analizaran conceptos, que 

impactan en la paridad de género, y resultan ser un vínculo o nexo causal entre la 

Carta Magna y la Paridad de las mujeres.  

 

2.2 EL DERECHO CONSTITUCIONAL Y LOS DERECHOS HUMANOS COMO 

INSTRUMENTOS GARANTES DE LA PARIDAD DE GÉNERO. 

CARL SCHMITT. Sostiene que el Derecho Constitucional, “como una consecuencia 

de la existencia de la Constitución misma” Por lo tanto, “es aquél que se encarga, 

consecuentemente, del estudio de la Constitución”. 
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KARL LOEWENSTEIN Define al Derecho Constitucional “como el mejor instrumento 

para controlar el uso del Poder Político”. 

MANUEL GARCÍA PELAYO. Derecho Constitucional “es una ordenación de las 

competencias supremas de un Estado”. El Derecho Constitucional vigente “no es la 

pura norma, sino la síntesis de la tensión entre la norma y la realidad como la que 

se enfrenta”. 

IGNACIO BORGUOA ORIHUELA Dice que el Derecho Constitucional “es una 

importante rama de la Ciencia Jurídica, que se encarga del estudio de la 

Constitución, pero no in abstracto, sino de específica, un Estado una Constitución 

particular de determinado”. 

Los grandes tratadistas citados anteriormente sostienen que: 

El Derecho constitucional regula el poder público, mediante el documento 

denominado constitución, la cual es el producto de una necesidad social y política 

que se traduce en un documento regulatorio, a ello el autor agregaría, que el 

derecho constitucional, permite regular cuestiones generales a la luz de la Carta 

magna, para posteriormente hacerlos específicos y particulares en Legislaciones 

secundarias y Reglamentos, e incluso en Lineamientos los cuales serán abordados 

con posterioridad.  

Según HANS KELSEN, el Derecho Constitucional, “es el conjunto de normas que 

regulan la creación de otras normas, y que se consideran la ley nacional más 

importante”. 

El Derecho Constitucional, según Kelsen, se caracteriza por: ser una norma positiva 

suprema, Ser un documento solemne, Ser un conjunto de normas jurídicas.  

Kelsen también definió el derecho como un orden de la conducta humana que se 

vale de una técnica social específica. Esta técnica consiste en amenazar con una 

sanción la conducta que se quiere evitar. 

Este notable autor, ideó la famosa pirámide Kelseniana, la cual se caracterizó, por 

jerarquizar la normas jurídica, dando superioridad a la Constitución, y a los tratados 
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internacionales, en la cual no estaba contemplado la noción de los derechos 

humanos, no por que considerara que no eran importantes, pues que el sostenía 

que eran derechos que se obtenían por el solo hecho de ser personas, se nacía con 

estos derechos (natos) y no era necesario que fueran protegidos ser por una 

constitución, Sin embargo en la Reforma Constitucional en México en el año 2011 

fue cuando aparte de las Garantías individuales, los Tratados internacionales y las 

Leyes Federales emanadas del Congreso de la Unión, se integró al texto 

constitucional los Derechos Humanos, quedando el articulo 1 (uno) en la parte que 

aquí interesa, se transcribe a continuación: En los Estados Unidos Mexicanos todas las 

personas gozarán de los derechos humanos reconocidos en esta Constitución y en los tratados 

internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte, así como de las garantías para su 

protección, cuyo ejercicio no podrá restringirse ni suspenderse, salvo en los casos y bajo las 

condiciones que esta Constitución establece.  

 

La Supremacía de las normas constitucionales, se constituye a partir de la jerarquía 

entre las disposiciones jurídicas, es decir, se identifican por la relación que guardan 

con las demás, por la superioridad respecto a la legislación de toda creación 

normativa y de todos los actos de aplicación de la misma, por lo que se debe partir 

de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, los Derechos 

Humanos, las Leyes Federales emanadas por el Senado de la Republica, y los 

tratados Internaciones, como normativa suprema y máxima de México, 

posteriormente debemos acudir a normas secundarias y por último se encuentran 

los decretos y Reglamentos.  

 

Ahora bien, debemos atender a lo que es el régimen de gobierno, dentro del cual 

se encuentran elementos fundamentales y uno de ellos es la que el Estado debe 

ser democrático, lo cual está previsto de la constitución Política de los Estados 

Unidos Mexicanos, en su articulo Artículo 40.  Que a letra dice: Es voluntad del pueblo 

mexicano constituirse en una República representativa, democrática, laica y federal, compuesta por 

Estados libres y soberanos en todo lo concerniente a su régimen interior, y por la Ciudad de México, 

unidos en una federación establecida según los principios de esta ley fundamental.  
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Por lo anterior, debemos destacar el concepto de democracia, al tipo de 

organización del Estatal, en que las decisiones grupales son creadas y autorizadas 

por el pueblo mediante herramientas de participación directa o indirecta, que 

confieren legitimidad a sus representantes, sin embargo esta participación. debe ser 

para hombres y mujeres en un contexto igualitario, por lo que resulta necesario 

abordar elementos que se refieren a la democracia desde la perspectiva de género.  

 

2.3 IGUALDAD DE GÉNERO. ORGANIZACIÓN DE LAS NACIONES UNIDAS.  

El artículo publicado por la ONU, 7 titulado “Desafíos globales igualdad de género” 

en forma muy clara desarrolla temas importantes e interesantes para las presente 

investigación, tales como las Naciones Unidas y las Mujeres, Los derechos de la 

mujer son derechos humanos. El nacimiento del feminismo mundial. La Comisión 

de la Condición Jurídica y Social de la Mujer. Una organización para las mujeres. 

Previo a la presentación del artículo en cita, es importante realizar las siguientes 

reflexiones: La lucha por los derechos de las mujeres han generado frutos en las 

democracias de los países del Mundo, de la República Mexicana y del Estado de 

San Luis Potosí, sin embargo, es menester partir del aspecto internacional, para 

llegar a contextualizarlo en las Entidades Federativas y en específico San Luis 

Potosí, empero debemos partir como lo establece la constitución de los Estados 

Unidos Mexicano, desde el ámbito del derecho internacional, los Derechos 

Humanos, los Tratados internacionales, para posteriormente internarnos en el 

Derecho Interno de nuestro país, lo anterior encuentra fundamento legal en el 

precepto constitucional marcado con el número 133 que a la letra dice: “Esta 

Constitución, las leyes del Congreso de la Unión que emanen de ella y todos los tratados que estén 

de acuerdo con la misma, celebrados y que se celebren por el Presidente de la República, con 

aprobación del Senado, serán la Ley Suprema de toda la Unión. Los jueces de cada entidad 

federativa se arreglarán a dicha Constitución, leyes y tratados, a pesar de las disposiciones en 

contrario que pueda haber en las Constituciones o leyes de las entidades federativas”. 

                                                             
7 https://www.un.org/es/global-issues/gender-equality 

 
 

https://www.un.org/es/global-issues/gender-equality
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Por tanto, es de gran valor el artículo que posteriormente analizaremos porque se 

centra en el ámbito del Derecho Internacional y los Derechos Humanos. 

Las mujeres y las niñas constituyen la mitad de la población mundial y por 

consiguiente la mitad de su potencial. La igualdad de género, además de ser un 

derecho humano fundamental, es imprescindible para lograr sociedades pacíficas, 

con pleno potencial humano y capaz de desarrollarse de forma sostenible. Además, 

está demostrado que el empoderamiento de las mujeres estimula la productividad y 

el crecimiento económico. 

Desafortunadamente, aún queda mucho recorrido para alcanzar la plena igualdad 

de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, advierte ONU Mujeres. Por 

ello es de primordial importancia acabar con las múltiples formas de violencia de 

género y que el acceso a la educación y a la salud de calidad, a los recursos 

económicos y a la participación en la vida política sea igualitario tanto para mujeres 

y niñas como para hombres y niños. También es fundamental lograr tanto la 

igualdad de oportunidades en el acceso al empleo como a posiciones de liderazgo 

y la toma de decisiones a todos los niveles. 

En concordancia a lo que se ha vertido en el cuerpo del presente trabajo, al día de 

hoy, no se ha erradicado la violencia de género, tampoco se ha concedido en 

plenitud la participación política de la mujer, y el trato de hombres y mujeres no es 

plenamente igualitario, en el mundo y en nuestra República Mexicana.  

El Secretario General de las Naciones Unidas, Antonio Guterres, ha manifestado 

que conseguir la igualdad de género y empoderar a las mujeres y las niñas son 

tareas pendientes de nuestra época y constituyen el mayor desafío en materia de 

derechos humanos del mundo. 

Guterres destaca que la igualdad de género es más importante que nunca, un 

elemento esencial para generar economías prósperas y un planeta más sostenible. 

Sin embargo, admite que nos enfrentamos a un desafío crítico: una brecha de 

género de 360 mil millones de dólares anuales para 2030. 
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Para revertir esta tendencia, el Secretario General de las Naciones Unidas identifica 

cinco áreas clave que tenemos que afrontar de manera conjunta: 1) invertir más en 

las mujeres; 2) poner fin a la pobreza; 3) implementar financiamiento con 

perspectiva de género; 4) pasar a una economía y una sociedad del cuidado verdes; 

y 5) apoyar a las feministas creadoras de cambios. 

A criterio del autor, es sumamente grave, la omisión las cinco áreas claves que se 

deben afrontar por parte de los países que pertenecen a la Organización de las 

Naciones Unidas propuestas por el secretario General de las Naciones Unidas, 

estos retos deben ser enfrentados por los Gobiernos, por las Organizaciones no 

gubernamentales, por los Partidos Políticos y la ciudadanía en general. 

Las Naciones Unidas y la mujer 

Las Naciones Unidas han apoyado los derechos de las mujeres ya desde la 

adopción de su Carta fundacional. Entre sus propósitos, la ONU declaró en el  

artículo 1 Realizar la cooperación internacional [...] en el desarrollo y estímulo del 

respeto a los derechos humanos y a las libertades fundamentales de todos, sin 

hacer distinción por motivos de raza, sexo, idioma o religión”. 

Durante el primer año de vida de las Naciones Unidas, el Consejo Económico y 

Social fundó la Comisión de la Condición Jurídica y Social de la Mujer, como el 

principal organismo internacional para la creación de políticas dedicadas 

exclusivamente a la promoción de la igualdad de género y el empoderamiento de la 

mujer. 

Lo antes expuesto, por la Organización de la Nacionales Unidas, cobra relevancia 

para nuestro País que es miembro de esta organización, puesto que la Constitución 

Política de los Estados Unidos Mexicanos, protege y tutela los derechos de las 

mujeres con una perspectiva de los Tratados Internacionales y de los Derechos 

Humanos.  

Los derechos de la mujer son derechos humanos 

La igualdad de género se incorporó a las Normas Internacionales de los derechos 

humanos mediante la Declaración Universal de Derechos Humanos, aprobada por 

https://www.unwomen.org/es/csw
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la Asamblea General el 10 de diciembre de 1948. Ese documento que marca un hito 

en la historia de los derechos humanos reconoció que “Todos los seres humanos 

nacen libres e iguales en dignidad y derechos” y que “toda persona tiene todos los 

derechos y libertades proclamados en esta Declaración, sin distinción alguna de 

raza, color, sexo, idioma, religión, [...] nacimiento o cualquier otra condición.” Lo  

En 1979, la Asamblea General aprobó la Convención sobre la Eliminación de Todas 

las Formas de Discriminación contra la Mujer (CEDAW) que a menudo se describe 

como una Carta Internacional de Derechos Humanos para las mujeres. En sus 30 

artículos, esta Convención define explícitamente la discriminación contra las 

mujeres y establece una hoja de ruta de acción nacional para poner fin a tal forma 

de discriminación. Esta Convención se centra en la cultura y la tradición como 

fuerzas influyentes que dan forma a los roles de género y a las relaciones familiares. 

Además, es el primer tratado de derechos humanos que ratifica los derechos 

reproductivos de las mujeres.  

Esta convención implica avances significativos para que los derechos de la mujer, 

que se encuentran en la categoría de los Derecho humanos, los países miembros 

de la comunidad internacional preserven los derechos de las mujeres, y lo más 

importante es que establece procedimientos para incidir favorablemente en el 

combate la discriminación, particularmente en contra de las mujeres.  

En 1980, cinco años después de la conferencia de Ciudad de México, se celebró 

una Segunda Conferencia Mundial sobre la Mujer en Copenhague. El Programa de 

Acción resultante requería la adopción de medidas nacionales más rigurosas para 

asegurar que las mujeres tuvieran la posesión y el control de la propiedad, así como 

mejoras en los derechos de estas con respecto a la herencia, la custodia de los hijos 

y la pérdida de la nacionalidad. 

Esta conferencia mundial, amén de la defensa de los derechos de las mujeres, 

particulariza los rubros pues abarca cuestiones de derecho familiar, en el ámbito 

internacional, lo que es imperativo la aplicación en México, de acuerdo a los 

numerales 1 y 133 de la Carta Fundamental.  

https://www.ohchr.org/SP/hrbodies/cedaw/pages/cedawindex.aspx
https://www.ohchr.org/SP/hrbodies/cedaw/pages/cedawindex.aspx
https://www.un.org/womenwatch/daw/beijing/copenhagen.html
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El nacimiento del feminismo mundial. 

En 1985, tuvo lugar en Nairobi la Conferencia Mundial para el Examen y la 

Evaluación de los Logros del Decenio de las Naciones Unidas para la Mujer: 

Igualdad, Desarrollo y Paz. Un evento que se convocó en un momento en el que el 

movimiento por la igualdad de género finalmente había ganado verdadero 

reconocimiento mundial; al mismo tiempo, 15.000 representantes de organizaciones 

no gubernamentales (ONG) participaron en un Foro de ONG. 

El acontecimiento fue descrito por muchos como «el nacimiento del feminismo a 

nivel mundial». Al darse cuenta de que los objetivos de la Conferencia de Ciudad 

de México no se habían alcanzado adecuadamente, los 157 gobiernos participantes 

aprobaron las Estrategias de Nairobi orientadas hacia el futuro para el año 2000. El 

documento sentó nuevas bases al declarar que todos los asuntos afectaban a las 

mujeres. 

Conferencia de Beijing sobre la mujer. 

La Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer, celebrada en Beijing en 1995, fue 

más allá que la de Nairobi. La Declaración y Plataforma de Acción de Beijing 

reivindicó los derechos de la mujer como derechos humanos y se comprometió a 

llevar a cabo acciones específicas para asegurar el respeto de estos derechos.  

Comisión de la Condición Jurídica y Social de la Mujer. 

La Comisión de la Condición Jurídica y Social de la Mujer (CSW) es el principal 

órgano internacional intergubernamental dedicado exclusivamente a la promoción 

de la igualdad de género y el empoderamiento de la mujer. Esta Comisión 

desempeña una labor crucial en la promoción de los derechos de la mujer. Por 

ejemplo documenta la realidad que viven las mujeres en todo el mundo y elabora 

normas internacionales en materia de igualdad de género y empoderamiento de las 

mujeres. 

Las prioridades de la Comisión para el período 2021-2024 son: 

https://www.un.org/womenwatch/confer/nfls/
https://www.unwomen.org/es/digital-library/publications/2015/01/beijing-declaration
https://www.unwomen.org/es/csw
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 La participación plena y efectiva de las mujeres y la toma de decisiones en la 

vida pública, así como la eliminación de la violencia, para lograr la igualdad 

de género y el empoderamiento de todas las mujeres y niñas. 

 Lograr la igualdad de género y el empoderamiento de todas las mujeres y 

niñas en el contexto de las políticas y programas ambientales y de reducción 

del riesgo de desastres relacionados con el cambio climático. 

 Innovación y cambio tecnológico, y educación en la era digital para lograr la 

igualdad de género y el empoderamiento de todas las mujeres y niñas. 

 Acelerar el logro de la igualdad de género y el empoderamiento de todas las 

mujeres y niñas abordando la pobreza y fortaleciendo las instituciones y la 

financiación con una perspectiva de género 

Una organización para las mujeres. 

El 2 de julio de 2010, la Asamblea General de las Naciones Unidas votó 

unánimemente la creación de un único organismo de la ONU encargado de acelerar 

el progreso sobre la igualdad de género y el empoderamiento de la mujer. La nueva 

entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad de Género y el Empoderamiento 

de las Mujeres, ONU Mujeres, fusionó cuatro instituciones y organismos 

internacionales: el Fondo de Desarrollo de las Naciones Unidas para la Mujer 

(UNIFEM), la División para el Adelanto de la Mujer (DAM), la Oficina del Asesor 

Especial en Cuestiones de Género y el Instituto Internacional de Investigaciones y 

Capacitación para la Promoción de la Mujer. 

ONU Mujeres se centra en cuatro áreas principales: 1) la promoción del liderazgo y 

la participación política de las mujeres; 2) su empoderamiento económico; 3) 

promover el fin de la violencia contra las mujeres; y 4) apoyar su participación plena 

e igualitaria en los procesos de paz y los esfuerzos de seguridad. 

 

2.4 EL DERECHO ELECTORAL DISCIPLINA JURÍDICA REGULADORA DE LA 

DEMOCRACIA Y LA PARIDAD DE GÉNERO.  

https://www.unwomen.org/es
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El sistema Jurídico Mexicano, clasifica a la Norma Jurídica desde el ámbito material 

de validez, es decir la disciplina jurídica o la rama del derecho específica, partiendo 

del Derecho Público, que se encarga de las relaciones jurídicas  y derechos del 

Estado y de la sociedad en general, por su parte el Derecho privado se ocupa de 

regular las interacciones y los conflictos entre los particulares. 

Dentro del Derecho Público, se encuentran el Derecho Penal, Fiscal, Administrativo, 

constitucional, el cual fe abordado en epígrafes anteriores. A continuación 

esgrimiremos conceptos de Derecho Electoral, en concordancia con ideas de 

carácter doctrinario y legislativo que proporcionan herramientas de aplicación, 

interpretación, y ejecución de la norma jurídica con relación a la paridad de género.    

Para internarnos en el estudio de la democracia es necesario hablar del derecho 

electoral; el cual es está dividido en sentido estricto que en este caso sería el 

derecho de cada ciudadano de votar (sufragio activo) y de ser votado (sufragio 

pasivo); y en sentido amplio el cual son las reglas, normas y las leyes que regulan 

el proceso electoral, la validez de los resultados electorales y los medios de 

impugnación.  

El Derecho Electoral, es un instrumento de garantía para la democracia porque 

asegura certeza en el otorgamiento de la representación popular. Además, 

desempeña una función legitimadora, ya que la democracia se afianza gracias al 

correcto funcionamiento de los procesos electorales (Aragón 2007) 

El Tratadista mexicano José de Jesús Covarrubias Dueñas (2000), sostiene que el 

Derecho Electoral es el conjunto de normas de derecho que tienen como la finalidad 

la regulación de las formas y procedimientos a través de los cuales se transmite el 

poder en México, (Legislativo y Ejecutivo); el ejercido de los Derechos Políticos de 

los Ciudadanos, a saber, votar, ser votado y de asociación y de los medios de 

impugnación a través de los cuales se proteja la constitucionalidad y la legalidad de 

los diferentes actos y resoluciones electorales. El autor coincide con el criterio de 

Covarrubias Dueñas, sin embargo debemos atender a la reforma constitucional del 

año 2024, la y la Magistradas, los y las Juzgadoras del Poder Judicial de la 

Federación, lo mismo sucede con el Poder Judicial del Estado de San Luis Potosí. 
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Por su parte Luis Armenta Ponce de León (1998), define como Derecho Electoral, 

es la parte del Derecho Político que se manifiesta como un sistema de valores, 

principios, doctrina jurídica, legislación, jurisprudencia y resoluciones 

jurisdiccionales  que regulan y armonizan las relaciones humanas y en su entorno 

natural con motivo de la elección, designación y remoción de los conductores, 

representantes y servidores de la organización política en todos sus niveles y 

modalidades con el fin de realizar, la justicia y la seguridad Jurídica, la idea de Ponce 

de León, a criterio del autor, resultar ser más basta, para efectos de llegar a la 

paridad de género, puesto que el acervo conceptual en merito, incluye a la axiología 

jurídica (La axiología jurídica es la disciplina que estudia los valores jurídicos y su 

relación con el derecho. Se trata de una rama de la filosofía jurídica que analiza qué 

valores son los que deben primar en la elaboración y aplicación del derecho), como 

parte integrante del Derecho Electoral), lo anterior porque debemos atender la 

siguiente reflexión, “El respeto a la igualdad entre las personas, sin importar su sexo 

o genero deben ser consideras de la misma forma, este postulado, se encuentra en 

la categoría de los valores, además de que debe estar protegida esta igual en la 

Legislación. 

Aunado a lo anterior, cabe señalar que Armenta Ponce, en su definición, incluye a 

la justicia como parte integrante del Derecho Electoral, por tanto, esta rama de la 

ciencia jurídica, debe encontrar en su aplicación, el hecho de dar a cada quien lo 

suyo y lo que le corresponde.  

2.5 LA DEMOCRACIA ELEMENTO DE LA FORMA DE GOBIERNO QUE INCIDE 

PARA LA APLICACIÓN DE LA PARIDAD DE GÉNERO.  

La democracia juega un papel muy importante ya que esta como forma de gobierno, 

genera la participación de los ciudadanos en los procesos electorales por medio del 

voto; y como aspiración ideológica, filosófica, jurídica y política, la democracia debe 

consistir ser libres, respetando de los derechos todos y cada uno de los miembros 

que conforman nuestra Nación, entre los que destacan los atribuciones y 

obligaciones por igual, a hombres y mujeres.  
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Pero, ¿Qué significa la palabra democracia? “palabra griega demokratia se 

compone de demos, que quiere decir “pueblo”, y de kratos, que quiere decir “poder”. 

Por tanto, traducida al castellano, significa “poder del pueblo”. Sin importar raza, 

credo, grupo étnico, condición social, pero más importante, el sexo o género.  

En lo concerniente a la paridad de género, está la democracia paritaria; cuyo 

objetivo es procurar la eliminación de injusticias entre hombres y mujeres con 

relación a cargos de elección popular. 

Es importante recordar, que el respeto a la igualdad de género, en la participación 

política de la mujer, en sus inicios se trató de proteger por medio de la cuota de 

género, verbigracia, en este caso la autoridades electorales, solo requerían a los 

partidos políticos el registro de un porcentaje de mujeres, empero, no era paritaria, 

es decir el 50 por ciento mujeres y el otro hombres. 

La igualdad entre las mujeres y hombres, constituye un derecho fundamental del 

ser humano” (Declaración de Atenas; 1992) y hasta la reforma de la Constitución 

política de los Estados Unidos mexicanos de 2014, se alcanzó la paridad de 50% y 

50 % en candidaturas a legisladores federales y locales.  

Para llegar a profundizar en el tema de paridad, según el autor del presente trabajo 

de investigación, es importante arribar al concepto de género, puesto que este 

elemento de la democracia, es pieza crucial del derecho electoral, que permite 

garantizar de manera efectiva el derecho al voto sin distinción de género. 

 

2.6. CONCEPTO DE GÉNERO, COMO ELEMENTO CONSTITUTIVO DE LA 

PARIDAD. 

El género se puede conceptualizar como el conjunto de características culturales, 

sociales, psicológicas, económicas, jurídicas políticas, conferidas de acuerdo al 

tiempo específico, a las personas en forma diferenciada de acuerdo al sexo. El 

género crea de acuerdo a la diferencia anatómica del orden sexual, no es sinónimo 

de mujer; hace referencia a lo socialmente construido. Refiere diferencias y 

desigualdades entre mujeres y hombres, por razones sociales y culturales que se 
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manifiestan por los roles sociales (reproductivo, productivo y de gestión 

comunitaria), así como las responsabilidades, el conocimiento o la prioridad en el 

uso, control, aprovechamiento y beneficio de los recursos. 

Es decir el género, no solo se refiere al sexo de la persona, sino a los intereses de 

cada una de ellas, es decir a sus actividades, sus comportamientos entre muchas 

cosas más y que por lo tanto, estas diferentes actividades pueden influir en 

desigualdades entre hombres y mujeres. 

De acuerdo a la Organización Mundial de la Salud (OMS), El género se refiere a los 

conceptos sociales de las funciones, comportamientos, actividades y atributos que 

cada sociedad considera apropiados para los hombres y las mujeres.8 

En este sentido, el programa de la escuela de estudios de género de la facultad de 

ciencias humanas de la Universidad Nacional de Colombia (Fokus, 2012) El género 

es un estructurador social, es decir un ordenador que agrupa los "arreglos" 

(acuerdos tácitos o explícitos), que han hecho las sociedades sobre: 

 

 Normas sociales y roles asignados a hombres y mujeres. 

 Elementos simbólicos sobre lo masculino y lo femenino. 

 Imágenes estereotipadas de mujeres y hombres, y sus diversidades. 

 Identidades dominantes asociadas a las relaciones de poder entre lo 

masculino y lo femenino, e intragéneros. 

 

Estos "acuerdos sociales" posicionan una división binaria artificial de ser "hombres 

o masculino", y "mujeres o femenino", y presentan características específicas que 

las Organizaciones Mundial y Panamericana de la Salud, resumen en 5 elementos 

principales del género: 

                                                             
8 https://www.minsalud.gov.co/proteccionsocial/promocion-social/Paginas/genero.aspx 
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 Relacional: Hombres, mujeres, personas de los sectores sociales LGBTI no 

viven de manera aislada; el género se refiere a las relaciones entre ellos, 

ellas y elles, y cómo estas relaciones están construidas socialmente. A 

menudo hay una concepción errónea de que cuando hablamos de género, 

se excluye a los hombres. 

 Jerárquico: Las diferencias establecidas entre mujeres, hombres y personas 

de los sectores sociales LGBTI están lejos de "neutral" y tienden a atribuir 

mayor importancia y valor a características "masculinas" –que a menudo 

resulta en relaciones de poder desiguales. 

 Histórico de género o normas de género históricas: Son alimentadas por 

factores que cambian con el transcurso del tiempo y espacio, por lo tanto 

puede modificarse mediante las intervenciones. 

 (Contextualmente específica: Variaciones específicas en relaciones de 

género dependen de la etnicidad, edad, orientación sexual, religión, posición 

social o económica, etc. 

 Institucionalmente estructurado: Las relaciones sociales de género son 

apoyadas por valores, legislación, religión, etc. 

Es Importante hablar del principio de igualdad, que sirve de pilar en la paridad de 

género, pues que en este principio estriba, en que aún con el conocimiento de causa 

existente entre hombres y mujeres, se debe permitir el acceso a la justicia, utilizando 

parámetros en igualdad, por parte de la autoridades electorales, de condiciones y 

prerrogativas que el sistema político concede, esto a fin de que estas condiciones 

igualitarias permitan la participación plena de las mujeres en la toma de decisión en 

todos los aspecto de la vida cultural, familiar, etc, y de acuerdo a esta investigación 

en el  ámbito político. 

Este principio, se refiere al hecho de que siendo diferentes las personas, tienen los 

mismos derechos y obligaciones, Esta idea no busca poner al hombre y a la mujer 

como iguales, si no que ambos puedan ser capaces de obtener las mismas 

posibilidades. 



32 
 

La Igualdad legal, reconoce jurídicamente a hombres y mujeres con los mismos 

derechos, las mismas circunstancias, y sobre todos las mismas posibilidades de 

participar activamente en sus relaciones interpersonales y sobre todo en la toma de 

decisiones en las políticas públicas. 

La igualdad real, radica en que se aplique efectivamente todas y cada una de las 

disposiciones jurídicas encargadas de preservar el reconocimiento de los derechos 

humanos, los cuales aquí interesan la igual y el respecto a los derechos correlativos.  

 

2.7 LA PARIDAD DE GÉNERO. 

2.7.1 CONSIDERACIONES GENERALES  

En la presente investigación, hemos transitado, por los antecedentes de la paridad 

de género, desde momentos históricos en los cuales, bajo ninguna hipótesis 

familiar, social y jurídica, las mujeres contaban con los mismos derechos que tenían 

los varones (en épocas históricas así se le denominada a las personas de sexo 

masculino), a más de los derechos inequitativos, las mujeres carecían de 

oportunidades en participar en la toma de decisiones en la familia, en la sociedad y 

sobre todo en el gobierno que imperaba en esos tiempos.  

En el trascurso de este trabajo, se vislumbraron circunstancias históricas, por 

ejemplo, en el Imperio Romano, en nuestro país, desde el México prehispánico, 

antes, durante y después del movimiento de Independencia, en los cuales, se 

verificaron, diversos fenómenos sociales, que transformaron la condición de los 

derechos de la mujer frente al hombre, en aspectos culturales, sociales, jurídicos y 

sobre todo político.  

Aunado a lo anterior, se describieron normativas jurídicas en el ámbito internacional 

y del Derecho Mexicano, resaltando tratados internacionales, Códigos, 

Constituciones y leyes ordinarias y secundarias, que como se ha dicho con 

antelación, constituyen la verdadera trasformación del concepto y la aplicación de 

la paridad de género. 
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Por lo narrado en los párrafos inmediatos anterior, podemos concluir que sin la 

existencia de los antecedentes sociales y legislativos, al día de hoy, no contaríamos 

con los instrumentos garantes de paridad de género; Lo anterior, no significa que 

exista una plenitud en la defensa de los derechos de las mujeres. 

Existen circunstancias que impiden el ejercicio y la protección de los derechos 

políticos electorales de las mujeres, las cuales pueden mejorar, por lo que en el  

capítulo III del presente trabajo se analizarán datos que aportaran a la presente 

investigación.   

 

2.8. PARIDAD DE GÉNERO COMO PRINCIPIO CONSTITUCIONAL. 

En México, la paridad de género es un principio constitucional, que se refiere a la 

participación equilibrada, justa, y legal, que asegura que al igual que los hombres, 

las mujeres en toda su diversidad tengan una participación y representación 

igualitaria en la vida democrática de nuestro país.9 

En el transcurso del presente trabajo, se hizo alusión a la Pirámide Kelseniana, la 

cual descansa en que el ordenamiento jurídico, debe estar en el mismo rango la 

Constitución y tratados internacionales, por lo que advierte la importancia de la 

paridad de género, a tal grado de considerar esta institución garante como un 

principio constitucional.  

La paridad se ha entendido, como un principio que busca asegurar la igualdad entre 

hombres y mujeres a través de un criterio de representación balanceada en puestos 

de poder y/o decisión en distintas esferas de la vida (política, económica y/o social). 

La paridad hizo su aparición internacional en la Declaración de Atenas de 1992 y 

fue refrendada por la Declaración y Plataforma de Acción de la IV Conferencia de la 

Mujer de la ONU, celebrada en Beijing, en 1995. 

A diferencia de las cuotas, la paridad no se propone como una medida transitoria 

que define un umbral mínimo de presencia de mujeres para subsanar su 

                                                             
9 https://www.gob.mx/inmujeres/articulos/la-paridad-de-genero-un-asunto-de-igualdad-y-de-justicia 
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subrepresentación en determinados espacios, sino que se plantea como una forma 

de asegurar la igualdad en la representación y en la distribución del poder entre 

hombres y mujeres. 

En Chile, la paridad en la conformación de la Convención Constituyente se aseguró ́

a través de dos mecanismos: uno de entrada y uno se salida. El mecanismo de 

entrada consistió́ en la definición de listas de candidaturas equilibradas por sexo, es 

decir, 50% de hombres y 50% de mujeres, presentadas en orden alternado (una 

mujer y luego un hombre, y así ́sucesivamente). Posteriormente, para asegurar la 

igualdad en los resultados, se aplicó́ un mecanismo de corrección una vez realizada 

la elección, el que consistió́ en que en los distritos en que resultaron electos más 

hombres o más mujeres, se reemplazó́ a la persona menos votada del sexo sobre 

representado, por la persona del sexo sub representado más votado dentro del 

mismo pacto.10 

2.9. LA PARIDAD DE GÉNERO EN LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA FEDERAL Y 

EN EL ESTADO DE SAN LUIS POTOSÍ.  

En la República Mexicana, se encuentra regulada la paridad de género en la 

Constitución Federal, en el artículo 35 fracción II, que establece:……… “Son derechos 

de la ciudadanía:…..II. Poder ser votada en condiciones de paridad para todos los cargos de elección 

popular, teniendo las calidades que establezca la ley. El derecho de solicitar el registro de candidatos 

y candidatas ante la autoridad electoral corresponde a los partidos políticos, así como a los 

ciudadanos y las ciudadanas que soliciten su registro de manera independiente y cumplan con los 

requisitos, condiciones y términos que determine la legislación;…..” 

En el Estado de San Luis Potosí,  el artículo 26 fracción II de la Constitución Política 

Local establece: …..“Son prerrogativas de la ciudadanía potosina…….II. Poder ser votados en 

condiciones de paridad para todos los cargos de elección popular y nombrados para ocupar cualquier 

empleo o comisión, teniendo las calidades que esta Constitución y las leyes establezcan; El derecho 

de solicitar el registro de candidatos ante la autoridad electoral corresponde a los partidos políticos, 

así como a los ciudadanos que soliciten su registro de manera independiente y cumplan con los 

requisitos, condiciones y términos que determine la legislación. En la postulación de las candidaturas 

se observará el principio de paridad de género;…….” 

                                                             
10 https://www.mujeresyconstitucion.cl/comparte/en-que-consiste-la-paridad-de-genero/ 
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Es menester señalar que el principio de paridad en la Constitución federal y local de 

San Luis Potosí, de manera muy general, regula la paridad de género, en cuanto 

las solicitudes de registro de candidatos por parte de los partidos políticos y 

candidatos independientes, empero de Legislación Federal y local, establece como 

debe de aplicarse el principio de paridad tanto en el momento de registrar a sus 

Candidatos como al momento de que instalan Congresos generales, Locales e 

incluso ayuntamientos.   

 

2.10. LA PARIDAD DE GÉNERO, EN LA LEGISLACIÓN ELECTORAL FEDERAL 

Y ESTATAL  

Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, (LEGIPE), regula los 

aspectos de la paridad, no solo para el registro de candidaturas, si no la integración 

de Autoridades electorales, a continuación se presenta una tabla la cual contiene 

información referente a que autoridad o ente ciudadano le corresponde, garantizar 

NUMERO 
CONSECUTIVO 

PRECEPTO 
LEGAL 

AUTORIDAD, Y/O 
PERSONA Y/O ENTE  
RESPONSABLE DE 
GARANTIZAR Y/O 
PROTEGER Y/O 
APLICAR LA 
PARIDAD DE 
GENERAR. 

TEXTO DE LA DISPOSICIÓN LEGAL  

1 Art. 3 inciso d. 
bis. LEGIPE. 

Organismos 
Electorales, Partidos 
Políticos, Poder 
Ejecutivo  
Legislativo. 

Paridad de género: Igualdad política entre 
mujeres y hombres, se garantiza con la 
asignación del 50% mujeres y 50% hombres en 
candidaturas a cargos de elección popular y en 
nombramientos de cargos por designación. 

2 Art. 6 numeral 2. El Instituto Nacional 
Electoral,  
Los Organismos 
Públicos Locales,  
Los Partidos 
Políticos, Personas 
Precandidatas y 
Candidatas. 

El Instituto, los Organismos Públicos Locales, 
los partidos políticos, personas precandidatas 
y candidatas, deberán garantizar el principio 
de paridad de género en el ejercicio de los 
derechos políticos y electorales, así como el 
respeto a los derechos humanos de las 
mujeres. 

3  Art 7 numeral 1. Partidos Políticos, y 
Candidatos. 

Votar en las elecciones constituye un derecho 
y una obligación que se ejerce para integrar 
órganos del Estado de elección popular. 
También es derecho de los Ciudadanos y 
obligación para los partidos políticos la 
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igualdad de oportunidades y la paridad entre 
hombres y mujeres para tener acceso a cargos 
de elección popular. 

4 Art. 26, 
numerales 2 y 3. 
  

Ayuntamientos y  
Partidos Políticos. 

2.…..Los partidos políticos deberán garantizar 
el principio de paridad de género. Las fórmulas 
de candidaturas deberán considerar suplentes 
del mismo género que la persona propietaria.  
3. Los pueblos y comunidades indígenas y 
afromexicanas tienen derecho a elegir, 
….………..garantizando el principio de paridad 
de género, en cumplimiento de lo establecido 
en el artículo 2o. de la Constitución, de 
manera gradual.  
 

5  
 

Art 30 numeral 
1. Inciso h). 

Instituto Nacional 
Electoral. 

Son fines del Instituto: Garantizar la paridad 
de género y el respeto de los derechos 
humanos de las mujeres en el ámbito político 
y electoral. 

6 Art 32 inciso b) 
Fracc. IX. 

Instituto Nacional 
Electoral. 

El Instituto tendrá las siguientes atribuciones: 
b) Para los procesos electorales federales: IX. 
Garantizar el cumplimiento del principio de 
paridad de género, así como el respeto de los 
derechos políticos y electorales de las 
mujeres. 

7 Art. 35 numeral 
I.  

Instituto Nacional 
Electoral. 

El Consejo General es el órgano superior de 
dirección, responsable de vigilar el 
cumplimiento de las disposiciones 
constitucionales y legales en materia 
electoral, así como de velar porque los 
principios de certeza, legalidad, 
independencia, imparcialidad, máxima 
publicidad, objetividad y paridad de género 
guíen todas las actividades del Instituto. En su 
desempeño aplicará la perspectiva de género. 

8 Art. 36 numeral 
1 2° párrafo  

Instituto Nacional 
Electoral. 
 

El Consejo General se integra por una 
Consejera o Consejero Presidente, diez 
Consejeras y Consejeros Electorales, 
Consejeras y Consejeros del Poder Legislativo, 
personas representantes de los partidos 
políticos y una Secretaria o Secretario 
Ejecutivo. La conformación del mismo deberá 
garantizar el principio de paridad de género. 

9 Art. 42 numeral 
5. 

Instituto Nacional 
Electoral. 

El Consejo General integrará la Comisión de 
Vinculación con los Organismos Públicos 
Locales, que funcionará permanentemente y 
se conforma por cuatro Consejeras y 
Consejeros Electorales designados por 
mayoría de cuando menos ocho votos del 
Consejo General, bajo el principio de paridad 
de género, por un periodo de tres años y la 
presidencia será rotatoria en forma anual 
entre sus integrantes. 
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10 Art. 58 numeral I 
inciso a) b) d) h) 
g). 

Instituto Nacional 
Electoral. 

La Dirección Ejecutiva de Capacitación 
Electoral y Educación Cívica tiene las 
siguientes atribuciones: 
a) Elaborar, proponer y coordinar los 
programas de educación cívica, paridad de 
género y respeto a los derechos humanos de 
las mujeres en el ámbito político, que 
desarrollen las juntas locales y distritales 
ejecutivas 
b) Promover la suscripción de convenios en 
materia de educación cívica, paridad de 
género y respeto a los derechos humanos de 
las mujeres en el ámbito político, con los 
Organismos Públicos Locales sugiriendo la 
articulación de políticas nacionales orientadas 
a la promoción de la cultura político-
democrática, la igualdad política entre 
mujeres y hombres, así como la construcción 
de ciudadanía. 

11 Art. 99 numeral I 
2° párrafo. 

En el Estado de San 
Luis Potosí, el 
CEEPAC, Consejo 
Estatal y de 
Participación 
Ciudadana.  

Los Organismos Públicos Locales contarán con 
un órgano de dirección superior integrado por 
una Consejera o un Consejero Presidente y 
seis Consejeras y Consejeros Electorales, con 
derecho a voz y voto; la Secretaria o el 
Secretario Ejecutivo y representantes de los 
partidos políticos con registro nacional o 
estatal, quienes concurrirán a las sesiones solo 
con derecho a voz.  
En su conformación deberá garantizarse el 
principio de paridad de género. 

12 Art. 104 inciso 
d). 

Instituto Nacional 
Electoral 
En el Estado de San 
Luis Potosí, el 
CEEPAC, Consejo 
Estatal y de 
Participación 
Ciudadana. 

La Comisión podrá allegarse de información 
complementaria para el desarrollo del 
proceso de designación de las propuestas de 
integración de cada uno de los consejos 
locales de los Organismos Públicos Locales. En 
todos los casos, las personas contenidas en las 
propuestas deberán cumplir con los requisitos 
que establece la Constitución y esta Ley 

13 Art. 106 numeral 
1. 

En el Estado de San 
Luis Potosí, el 
Tribunal Electoral. 

Las autoridades electorales jurisdiccionales en 
las entidades federativas se compondrán de 
tres o cinco magistradas y magistrados, según 
corresponda, observando el principio de 
paridad, alternando el género mayoritario, 
actuarán en forma colegiada y permanecerán 
en su encargo durante siete años, de 
conformidad con lo que establezca la 
Constitución de cada estado y de la Ciudad de 
México. 

14 Art. 207 numeral 
1. 

Instituto Nacional 
Electoral. 
En el Estado de San 
Luis Potosí, el 
CEEPAC, Consejo 

El proceso electoral es el conjunto de actos 
ordenados por la Constitución y esta Ley, 
realizados por las autoridades electorales, los 
partidos políticos, así como la ciudadanía, que 
tiene por objeto la renovación periódica de 
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Estatal y de 
Participación 
Ciudadana. 
Tribunal Electoral 
del Poder Judicial de 
la Federación. 
Tribunal Electoral 
del Estado de San 
Luis Potosí. 
Los Partidos 
Políticos 
La Ciudadanía.  

quienes integran los Poderes Legislativo y 
Ejecutivo tanto federal como de las entidades 
federativas, de quienes integran los 
ayuntamientos en los estados de la República 
y las Alcaldías en la Ciudad de México. En la 
elección e integración de los Ayuntamientos y 
Alcaldías existirá la paridad de género tanto 
vertical como horizontal. 

15 Art. 232 numeral 
3. 

Los Partidos 
Políticos. 
 

Los partidos políticos promoverán y 
garantizarán la paridad entre los géneros en la 
postulación de candidaturas a los cargos de 
elección popular para la integración del 
Congreso de la Unión, los Congresos de las 
Entidades Federativas, las planillas de 
Ayuntamientos y de las Alcaldías. 

16 Art. 233 numeral 
1. 

Instituto Nacional 
Electoral. 
En el Estado de San 
Luis Potosí, el 
CEEPAC, Consejo 
Estatal y de 
Participación 
Ciudadana. 

De la totalidad de solicitudes de registro, tanto 
de las candidaturas a diputaciones locales y 
federales, senadurías, así como a las planillas 
a Ayuntamientos y Alcaldías que presenten los 
partidos políticos o las coaliciones ante el 
Instituto y organismos públicos locales, según 
corresponda, deberán integrarse 
salvaguardando la paridad entre los géneros 
mandatada en la Constitución. 

17 Art. 234 numeral 
1. 

Instituto Nacional 
Electoral. 
En el Estado de San 
Luis Potosí, el 
CEEPAC, Consejo 
Estatal y de 
Participación 
Ciudadana. 

Las listas de representación proporcional se 
integrarán por fórmulas de candidatos y 
candidatas compuestas cada una por una 
persona propietaria y una suplente del mismo 
género, y se alternarán las fórmulas de 
distinto género para garantizar el principio de 
paridad, hasta agotar cada lista. 

18 Art. 241 numeral 
1 inciso a). 

Instituto Nacional 
Electoral. 
En el Estado de San 
Luis Potosí, el 
CEEPAC, Consejo 
Estatal y de 
Participación 
Ciudadana. 

Para la sustitución de candidatos, los partidos 
políticos y coaliciones lo solicitarán por escrito 
al Consejo General, observando las siguientes 
disposiciones:  
a) Dentro del plazo establecido para el registro 
de candidatos podrán sustituirlos libremente, 
debiendo observar las reglas y el principio de 
paridad entre los géneros establecido en el 
párrafo 3 del artículo 232 de esta Ley. 

19 Art. 503 numeral 
1, 

Instituto Nacional 
Electoral. 

El Instituto es la autoridad responsable de la 
organización, desarrollo y cómputo de la 
elección de personas juzgadoras del Poder 
Judicial de la Federación. En el cumplimiento 
de sus atribuciones, garantizará la observancia 
de los principios de certeza, legalidad, 
independencia, imparcialidad, máxima 
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publicidad y objetividad, así como la paridad 
de género. 

20 Art. 533 numeral 
1 

Instituto Nacional 
Electoral.  

Una vez que el Consejo General realice la 
sumatoria final, procederá a asignar los cargos 
por materia de especialización entre las 
candidaturas que hayan obtenido el mayor 
número de votos, observando la paridad de 
género, y publicará los resultados de la 
elección. 

 

Por su parte de Ley electoral para el Estado de San Luis Potosí. regula los aspectos 

de la paridad, no solo para el registro de candidaturas, si no la integración de 

Autoridades electorales, a continuación se presenta una tabla la cual contiene 

información referente a que autoridad o ente ciudadano le corresponde garantizar. 

 

NUMERO 
CONSECUTIVO  

PRECEPTO LEGAL AUTORIDAD, Y/O 
PERSONA Y/O ENTE  
RESPONSABLE DE 
GARANTIZAR Y/O 
PROTEGER Y/O 
APLICAR LA 
PARIDAD DE 
GENERAR 

TEXTO DE LA DISPOSICIÓN LEGAL  

1 Art. 2 inciso a) 3° 
Párrafo. 

En el Estado de San 
Luis Potosí, Tribunal 
Electoral y Consejo 
Estatal Electoral y de 
Participación 
Ciudadana.  
Partidos Políticos. 
Precandidatas (os) 
Candidatas (os)  
Ciudadanía en 
General. 

Las autoridades electorales del Estado, los 
partidos políticos, las personas precandidatas 
y candidatas, deberán garantizar el principio 
de paridad de género en el ejercicio de los 
derechos políticos y electorales, así como el 
respeto a los derechos humanos de las 
mujeres. 

2 Art. 3 Fracc. II 
inciso r) s) u) 
último Párrafo. 

En el Estado de San 
Luis Potosí, Tribunal 
Electoral y Consejo 
Estatal Electoral y de 
Participación 
Ciudadana.  
 

Garantizar la paridad de género y el respeto 
de los derechos humanos de las mujeres en 
el ámbito político y electoral, verificando la 
paridad de género por partido, o en coalición. 
Desarrollar y ejecutar en la entidad, los 
programas de educación cívica, de paridad de 
género, de inclusión social, y de respeto de 
los derechos humanos de las mujeres en el 
ámbito político y electoral. 
Todas las actividades del Consejo se regirán 
por los principios de certeza, legalidad, 
independencia, imparcialidad, objetividad, 
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máxima publicidad, equidad, paridad, y se 
realizarán con perspectiva de género. 

3 Art. 6 Fracc. 
XXXVI. 

Los Partidos 
Políticos. 

Paridad de género: igualdad política entre 
mujeres y hombres, se garantiza con la 
asignación de al menos el cincuenta por 
ciento de mujeres en candidaturas a cargos 
de elección popular y en nombramientos de 
cargos por designación. 

4 Art. 10. En el Estado de San 
Luis Potosí, Tribunal 
Electoral y Consejo 
Estatal Electoral y de 
Participación 
Ciudadana.  
 

El Poder Legislativo se deposita en una 
asamblea que se denomina Congreso del 
Estado, integrada por quince diputadas y 
diputados electos bajo el principio de 
mayoría relativa, uno por cada distrito 
electoral, y hasta doce diputadas y diputados 
electos según el principio de representación 
proporcional, mediante el sistema de listas 
de candidatas y candidatos votados en el 
Estado, propuestas por los partidos políticos. 
Por cada diputada o diputado propietario se 
elegirá un suplente. El Congreso del Estado se 
integra a partir del principio de paridad de 
género. 

5 Art. 11. En el Estado de San 
Luis Potosí, Tribunal 
Electoral y Consejo 
Estatal Electoral y de 
Participación 
Ciudadana.  
 

Los integrantes de los ayuntamientos se 
elegirán bajo los principios de mayoría 
relativa y de representación proporcional, de 
conformidad con lo establecido en la 
Constitución del Estado, la Ley Orgánica del 
Municipio, y la presente Ley. El ayuntamiento 
se integra a partir del principio de paridad de 
género. 

6 Art. 18. En el Estado de San 
Luis Potosí, Tribunal 
Electoral y Consejo 
Estatal Electoral y de 
Participación 
Ciudadana.  
Los Partidos 
Políticos. 
Ayuntamientos del 
Estado de San Luis 
Potosí.  
 

Declarada la vacante de una diputación de 
mayoría relativa en los términos de la 
Constitución del Estado, o por causa 
superveniente, se verificará elección 
extraordinaria dentro de un plazo que no 
excederá de los noventa días siguientes, y de 
conformidad a las bases que contenga la 
convocatoria, así como de las disposiciones 
de la presente Ley. La convocatoria la 
expedirá el propio Consejo dentro de los diez 
días siguientes a la declaratoria de la vacante. 

7 Art. 45. Consejo Estatal 
Electoral y de 
Participación 
Ciudadana.  
 

El Consejo General es el órgano superior de 
dirección, responsable de vigilar el 
cumplimiento de las disposiciones 
constitucionales y legales en materia 
electoral, así como de velar porque los 
principios de certeza, legalidad, 
independencia, imparcialidad, máxima 
publicidad, equidad, paridad, y objetividad 
guíen todas las actividades del Consejo, las 
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cuales se real izarán con perspectiva de 
género. 

8 Art. 67. Consejo Estatal 
Electoral y de 
Participación 
Ciudadana.  
 

Las comisiones se integrarán con un mínimo 
de tres y un máximo de cinco consejeras y 
consejeros electorales, bajo el principio de 
paridad de género; los representantes del 
Poder Legislativo, así como los 
representantes de los partidos políticos, 
podrán participar en ellas con voz pero sin 
voto, salvo en las de Fiscalización, 
Administración, del Servicio Profesional 
Electoral Nacional y Quejas y Denuncias. 

9 Art. 106. Consejo Estatal 
Electoral y de 
Participación 
Ciudadana.  
 

Las comisiones distritales electorales son los 
organismos dependientes del Consejo, 
encargados de preparar, desarrollar y vigilar 
el proceso de elección para Gobernador o 
Gobernadora, y diputaciones al Congreso del 
Estado, en sus respectivas demarcaciones 
territoriales, conforme lo dispone la presente 
Ley.  
En la cabecera de cada distrito electoral 
uninominal habrá una comisión distrital 
electoral integrada bajo el principio de 
paridad de género. Durante el proceso 
electoral deberán sesionar cuando menos 
dos veces por mes. Cuando en un mismo 
municipio exista más de una cabecera 
distrital, el Consejo podrá autorizar que las 
respectivas comisiones electorales 
establezcan sus sedes en un mismo domicilio. 

10 Art. 113 Fracc. 
XVIII. 

Consejo Estatal 
Electoral y de 
Participación 
Ciudadana. 

Ejecutar los programas de educación cívica, 
paridad de género y el respeto de los 
derechos humanos en el ámbito político y 
electoral 

11 Art. 121 Fracc. 
XVI 

Consejo Estatal 
Electoral y de 
Participación 
Ciudadana. 

Son atribuciones de las y los presidentes de 
los comités municipales electorales: 
Ejecutar los programas de educación cívica, 
paridad de género y el respeto de los 
derechos humanos en el ámbito político y 
electoral 

12 Art. 139 Fracc. 
XIX.  

Los Partidos 
Políticos.  
Consejo Estatal 
Electoral y de 
Participación 
Ciudadana. 

Son obligaciones de los partidos políticos: 
Cada partido político determinará y hará 
públicos los criterios para garantizar la 
paridad entre los géneros en todas sus 
dimensiones en candidaturas a diputaciones 
y ayuntamientos. Éstos deberán de ser 
objetivos y asegurar condiciones de igualdad 
entre géneros. 

13 Art. 221. Los Partidos 
Políticos.  
Consejo Estatal 
Electoral y de 

En la integración de fórmulas de candidaturas 
a diputaciones, así como de planillas de 
mayoría relativa, y listas de representación 
proporcional para los ayuntamientos, las 
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Participación 
Ciudadana. 

candidatas y los candidatos independientes 
deberán atender a lo dispuesto en el artículo 
266, de esta Ley, relativos al principio de 
paridad de género en el registro de 
candidaturas a diputaciones, y 
ayuntamientos, así como lo relativo a la 
inclusión de miembros de comunidades 
indígenas por lo que hace a los 
ayuntamientos, en términos de los artículos 
269, y 271 de esta Ley. 

14 Art. 261 Fracc. I, 
II, III, IV y V. 

Consejo Estatal 
Electoral y de 
Participación 
Ciudadana. 
Tribunal Electoral 
del Estado de San 
Luis Potosí.  

Posterior al plazo señalado en los artículos 
anteriores según corresponda, en los cinco 
días siguientes, la Secretaría Ejecutiva 
procederá de la siguiente manera: 
I. Realizará la primera verificación de lo 
relativo a la paridad de género vertical y 
horizontal, en las solicitudes de registro de la 
totalidad de fórmulas de diputaciones de 
mayoría relativa; en las del registro de la 
totalidad de planillas de mayoría relativa y 
listas de regidurías de representación 
proporcional; y en las solicitudes de registro 
de listas de diputaciones de representación 
proporcional que presenten los partidos 
políticos. 
 
II. Si de la revisión se desprende que existe 
alguna inobservancia relativa a la paridad de 
género, la Secretaría Ejecutiva le requerirá en 
primera instancia al partido político 
respectivo, para que en el plazo de setenta y 
dos horas, contadas a partir de la 
notificación, rectifique la solicitud de registro 
de candidaturas y le apercibirá de que, en 
caso de no hacerlo, le hará una amonestación 
pública. 
 
III. La Secretaría Ejecutiva procederá a 
realizar la segunda y última revisión 
correspondiente a los requerimientos que 
derivaron de la primera a cada partido 
político sobre la paridad de género, y si 
detecta que algún partido político continúa 
en falta, lo requerirá nuevamente para que 
en un plazo no mayor de veinticuatro horas 
subsane la falta. En el caso de que el partido 
político no hubiera dado cumplimiento con 
los diversos requerimientos dentro de los 
plazos establecidos, el Consejo negará el 
registro respectivo.  
 
IV. Dentro de los diez días siguientes al 
fenecimiento del plazo que antecede, la 
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Secretaría Ejecutiva presentará al Consejo 
General los dictámenes respectivos por 
partido político sobre la paridad de género.  
 
V. Una vez aprobados los dictámenes 
relativos a la paridad de género, el Consejo 
General notificará a los partidos políticos 
dentro de las siguientes cuarenta y ocho 
horas, a través de sus representantes 
acreditados ante el Consejo General y dentro 
del mismo plazo a las comisiones distritales y 
los comités municipales electorales 

15 Art. 265 primer 
párrafo, 
antepenúltimo 
penúltimo y 
último. 

Consejo Estatal 
Electoral y de 
Participación 
Ciudadana. 
Tribunal Electoral 
del Estado de San 
Luis Potosí.  

En cumplimiento del principio de paridad de 
género establecido en la Constitución 
Federal, de la totalidad de solicitudes de 
registro, tanto de las candidaturas a 
diputaciones de mayoría relativa, como de 
representación proporcional; así como de las 
candidaturas postuladas en las planillas de 
mayoría relativa y en las listas de regidurías 
de representación proporcional para la 
renovación de los ayuntamientos, que sean 
presentadas ante el Consejo y sus órganos 
desconcentrados, en ningún caso incluirán 
más del cincuenta por ciento de candidatos o 
candidatas propietarias y suplentes del 
mismo género, con la excepción de que, en 
virtud de la operación aritmética que se 
realice para el cálculo del respectivo 
porcentaje, no sea posible cumplir en esa 
medida; en consecuencia, se tomará el 
entero superior siguiente como válido para 
conformar la lista de candidaturas. 
 
Las listas de representación proporcional 
deberán cumplir con el principio de paridad 
de género señalado en la Constitución 
Federal, para lo cual se registrarán de forma 
alternada, candidatos propietarios de género 
distinto.  
 
Las candidaturas suplentes serán del mismo 
género que la o el candidato propietario. 
 
Las candidatas y candidatos a diputaciones, 
regidurías, y sindicaturas municipales, se 
registrarán por fórmulas, con un propi etario 
o propietaria, y un suplente para cada cargo. 

16 Art. 266 párrafo 
tercero. 

Los Partidos 
Políticos.  
Consejo Estatal 
Electoral y de 

Tanto las candidaturas a diputaciones por el 
principio de mayoría relativa, como las listas 
de diputaciones por el principio 
representación proporcional, deberán 



44 
 

Participación 
Ciudadana. 

cumplir con el principio de paridad de género 
establecido en la Constitución Federal. 

17 Art. 268 Segundo 
párrafo, tercero y 
cuarto. 

Los Partidos 
Políticos.  
Consejo Estatal 
Electoral y de 
Participación 
Ciudadana. 

Tanto las candidaturas de las planillas de 
mayoría relativa, como de las listas de 
regidurías de representación proporcional, 
deberán cumplir con el principio de paridad 
de género establecido en la Constitución 
Federal.  
Para lo anterior, adicionalmente a lo 
dispuesto en este artículo, las candidaturas 
se registrarán tanto en las planillas como en 
las listas, de forma alternada, integrando 
candidaturas propietarias de género distinto, 
garantizando con ello la paridad vertical. Las 
candidaturas suplentes serán del mismo 
género que las candidaturas propietarias. 
Así también, a efecto de garantizar la paridad 
horizontal, los partidos políticos deberán 
postular planillas encabezadas en un 
cincuenta por ciento por un género y el 
restante cincuenta por ciento por 
candidaturas de género distinto. En caso que 
del total de quienes encabezan las 
postulaciones, resulte un número impar, se 
deberá privilegiar al género femenino. El 
Consejo emitirá los lineamientos 
correspondientes para el establecimiento de 
las condiciones mínimas exigibles para el 
cumplimiento del principio de paridad. 

18 Art. 271 párrafo 
primero y tercero  

Los Partidos 
Políticos.  
Consejo Estatal 
Electoral y de 
Participación 
Ciudadana. 

Los partidos políticos o coaliciones con 
derecho a participar en las elecciones 
estatales, deberán registrar en por lo menos 
un distrito electoral con población igual o 
mayor al sesenta por ciento de población 
indígena, una fórmula de candidaturas 
personas indígenas para el cargo de 
diputaciones de mayoría relativa conformada 
por propietario y suplente, observando 
además el principio de paridad de género. 
Asimismo, el Consejo se encargará de vigilar 
el cumplimiento de la auto adscripción 
calificada para el registro de candidaturas de 
personas indígenas; y el porcentaje de 
población indígena requerido. 
 
Asimismo, los partidos políticos y coaliciones, 
deberán postular al menos una fórmula de 
candidaturas de personas indígenas 
conformada por propietario y suplente bajo 
el principio de representación proporcional e 
incluirla en la lista que para tal efecto se 
registre ante el Consejo, observando además 
el principio de paridad de género. 
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19 Art. 282. Los Partidos 
Políticos.  
Consejo Estatal 
Electoral y de 
Participación 
Ciudadana. 

A partir de la conclusión del plazo para la 
presentación de la solicitud de registro, 
durante los seis días siguientes, el organismo 
electoral respectivo revisará la 
documentación de los candidatos y verificará 
así mismo el cumplimiento de la paridad 
entre los géneros establecida en la presente 
Ley, atendiendo únicamente a los bloques de 
competitividad del partido postulante, para 
determinar si se cumple con los requisitos 
previstos en la Constitución del Estado y esta 
Ley. 

20 Art. 286 Fracc. I, 
III inciso c) 

Los Partidos 
Políticos.  
Consejo Estatal 
Electoral y de 
Participación 
Ciudadana. 

La sustitución de candidatas o candidatos 
deberá atender a lo siguiente:  
I. Dentro del plazo para la presentación de las 
solicitudes de registro de candidatas o 
candidatos, los partidos políticos y/o las 
coaliciones, podrán realizar sustituciones de 
candidaturas únicamente por la elección que 
corresponda hasta un veinte por ciento de la 
totalidad de candidaturas de cada elección, 
debiendo presentar la solicitud por escrito al 
organismo electoral correspondiente, por 
conducto del representante acreditado ante 
el mismo, acompañada de la documentación 
requerida en el artículo 277, de esta Ley, 
debiendo observar las reglas relativas a la 
paridad entre los géneros establecidas en el 
artículo 266 de esta Ley. 
III. Una vez que el organismo electoral 
respectivo resolvió sobre el registro de 
candidatas y candidatos, colmaran los 
siguientes requisitos: 
c) Observar las reglas relativas a la paridad 
entre los géneros establecidas en el artículo 
260, de esta Ley. 

21 Art. 290 Los Partidos 
Políticos.  
Consejo Estatal 
Electoral y de 
Participación 
Ciudadana. 

Las solicitudes de registro de las candidatas y 
candidatos a diputaciones e integración de 
planillas de mayoría relativa de 
ayuntamientos que busquen la reelección, 
deberán presentarse en fórmulas de 
propietarios y suplentes del mismo género; y 
tratándose de listas, deberán garantizar la 
paridad y alternancia de géneros. 
 

22 Art. 393 Fracc. V. Los Partidos 
Políticos.  
Consejo Estatal 
Electoral y de 
Participación 
Ciudadana. 

Para la asignación de diputaciones por el 
principio de representación proporcional se 
atenderá a lo siguiente: 
La asignación deberá efectuarse conforme al 
número de espacios que le resultaron a cada 
partido político denominado y habrá de 
seguirse en el orden en el que se registraron 
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las candidaturas y el género que les 
corresponde por partido político. 

23 Art. 402 Segundo 
Párrafo Fracc. IX 
inciso b) 

Los Partidos 
Políticos.  
Consejo Estatal 
Electoral y de 
Participación 
Ciudadana. 

El Consejo realizará la asignación de 
regidurías de representación proporcional, 
ponderando en todo momento el 
cumplimiento de la paridad sustantiva en el 
ayuntamiento electo, conforme al 
lineamiento que para tal caso emita el 
Consejo General.  
IX. Realizada la asignación de regidurías de 
representación proporcional a cada uno de 
los partidos políticos, y previo a la expedición 
de las constancias relativas, el Consejo 
General del Consejo procederá de la 
siguiente manera: 
b) De advertirse la predominancia de uno de 
los géneros en la integración del órgano 
municipal, el Consejo General modificará el 
orden de prelación de las listas de regidurías 
de representación proporcional presentadas 
por los partidos políticos y/o candidatos 
independientes, iniciando con la del partido 
o candidato independiente que, habiendo 
postulado al género predominante en el 
primer lugar de su lista, haya obtenido la 
menor votación válida efectiva, y 
continuando con las listas de los partidos o 
candidatos independientes que en forma 
ascendente continúen en votación, hasta 
alcanzar la paridad en la integración del 
ayuntamiento. 

 

El Artículo 41, Base I de la Constitución. Presupone el establecimiento de reglas y 

medidas que faciliten que las mujeres sean elegibles a cargos de elección popular 

en condiciones de igualdad con los hombres. La constitución y los instrumentos 

internacionales reconocen el derecho de las mujeres para ser elegibles en 

condiciones de igualdad para ocupar los cargos de elección popular, sin 

discriminación. De ello deriva la obligación del Estado de instrumentar reglas para 

hacer posible la paridad de género en la integración de los órganos de 

representación popular, a efecto de hacer efectiva la participación política de las 

mujeres en condiciones de igualdad real. La paridad de género opera como un 

principio y como una regla constitucional. Como principio irradia a todo el orden 

normativo y como regla a todos los órganos de representación popular (federal, local 

y municipal). 
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Los artículos 1°, 2°, 4°, 41, base I, de la Constitución Política de los Estados Unidos 

Mexicanos, en el contexto de los artículos 2, 3, 25, 26 del Pacto Internacional de 

Derechos Civiles y Políticos; 1, 23, 24 de la Convención Americana sobre Derechos 

Humanos; 1, 2, 3 y 7 de la Convención sobre la Eliminación de Todas las Formas 

de Discriminación contra la Mujer; I, II y III, de la Convención de los Derechos 

Políticos de la Mujer; 4, inciso j); y 5 de la Convención Interamericana para Prevenir, 

Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer son la fuente normativa del cual 

se extrae el principio de paridad de género, el cual opera como un mandato de 

optimización.  

Este principio debe permear en la postulación de todas las candidaturas para la 

integración de los órganos de representación popular desde dos dimensiones: 

a) Vertical, corresponde a la postulación de candidaturas de los órganos de elección 

popular tanto. En el caso de los ayuntamientos exige la postulación de candidatos 

de un mismo ayuntamiento para presidente, regidores y síndicos municipales en 

igual proporción de géneros.  

b) Horizontal, obliga asegurar la paridad en el registro de las candidaturas entre los 

diferentes ayuntamientos que integran un Estado.11 

El autor coincide, con el criterio sostenido por Salvador Nava Gomar, puesto que en 

la paridad vertical, se aplica en forma alternada en los Ayuntamientos de los Estados 

o Alcaldías de la Ciudad de México, por lo toca a la paridad horizontal, sin embargo, 

se debe aclarar que el criterio utilizado por los Organismos Político Electorales, para 

declarar la procedencia de registros, es la rentabilidad electoral de los Institutos 

Políticos.  

LOS LINEAMIENTOS QUE ESTABLECEN EL MECANISMO QUE SE APLICARÁ 

PARA LA VERIFICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO AL PRINCIPIO DE PARIDAD DE 

GÉNERO EN LOS REGISTROS DE CANDIDATURAS A DIPUTACIONES E 

INTEGRANTES DE LOS AYUNTAMIENTOS DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSÍ, 

                                                             
11 http://www.teqroo.org.mx/2018/IgualdadGenero/Paridad/ParidadVerticalHorizontal.pdf 

http://www.teqroo.org.mx/2018/IgualdadGenero/Paridad/ParidadVerticalHorizontal.pdf
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DURANTE EL PROCESO ELECTORAL 2024, En su artículo12 3 fracciones VIII y 

IX, establece que  

VIII.- Paridad horizontal: se entiende como tal a la obligación de los partidos políticos 

o coaliciones de presentar planillas encabezadas por género distinto en al menos la 

mitad de los municipios; y de presentar fórmulas encabezadas por género distinto 

en al menos la mitad de las candidaturas a diputaciones de mayoría relativa que 

registren;  

IX. Paridad vertical: es la obligación de los partidos políticos, coaliciones y 

candidaturas independientes de postular en las planillas que registren para 

elecciones de ayuntamientos, el cincuenta por ciento de candidaturas de cada 

género de manera alternada; y la obligación de los partidos políticos y coaliciones 

de registrar para las elecciones de diputaciones de representación proporcional el 

cincuenta por ciento de candidaturas de cada género de manera alternada; 

 

2.11. CONCLUSIONES PRELIMIINARES.  

 A través del tiempo y el especio, las mujeres se han visto vulneradas en sus 

derechos igualitarios frente al hombre. 

 Con el propósito de defender y hacer valer la igualdad de derechos de las 

mujeres con relación a la de los hombres, movimientos sociales, 

organizaciones y sociedades no gubernamentales, a nivel internacional y 

local  

 Si bien es cierto, la reforma Constitucional ha contribuido a que disminuyan 

actos que contravienen a la igual de género en el ámbito político, también lo 

es, que hay retos que deben enfrentar las Autoridades Administrativas y 

Jurisdiccionales Electorales, tanto en ámbito Federal, local y en particular en 

el Estado de San Luis Potosí. 

                                                             
12https://ceepacslp.org.mx/ceepac/uploads2/files/Anexo_%20Acuerdo%20CG-2023-NOV 
117%20Lineamientos%20Me_compressed.pdf 
 

https://ceepacslp.org.mx/ceepac/uploads2/files/Anexo_%20Acuerdo%20CG-2023-NOV%20117%20Lineamientos%20Me_compressed.pdf
https://ceepacslp.org.mx/ceepac/uploads2/files/Anexo_%20Acuerdo%20CG-2023-NOV%20117%20Lineamientos%20Me_compressed.pdf
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 La aplicación de la paridad de género, ha resultado difícil aplicarla en la 

Entidades Federativa de nuestra República Mexicana. 

 Para garantizar el respecto a la igualdad de mujeres y hombre, en el registro 

de candidatas y/o Candidatos ante las autoridades electorales  en primer 

instancia se regulo sobre la cuota de género, que posteriormente se 

incrementó a un porcentaje de 50% de candidaturas para hombres y mujeres.   

  La Legislación Electoral Federal y de las Entidades Federativas, por medio 

de sus reglamentos o lineamientos, establecen las obligaciones que deben 

acatar los partidos políticos, en sus registros de candidaturas, en lo 

concerniente a la paridad de género. 

 Con los avances políticos, jurídicos y sociales, en lo referente a la paridad de 

género, las mujeres deben ocupar mejores puestos en la Administración 

Pública, Federal, Local y Municipal, así como en los Organismos Públicos 

Constitucionales de la Federación y de las Entidades Federativas.   

 Actualmente, el escuchar y/o conversar sobre de derecho electoral de ha 

convertido en algo muy recurrente; Ahora, los gobernados tienen mayor 

interés, por los asuntos y temas relacionados con la política, puesto que 

constantemente se realizan las reformas a la Legislación y los ciudadanos 

tienen mayores oportunidades de participar en los procesos electores de su 

País, Entidad Federativa, Ayuntamiento, e incluso en la Juntas de 

Participación Ciudadana, (en San Luis Potosí), no solo en cuanto al derecho 

a votar, sino también a ser electos por medio de los partidos políticos o con  

candidatas (os) independientes. 

 Durante la presente investigación, fueron abordados conceptos que abonan 

a la paridad, la cual deviene de la paridad, que se traduce en dar a cada 

quien lo que le corresponde, lo que se traduce en un trato justo, sin importar 

sean hombres o mujeres. Empero, sim perder de vista la única diferencia que 

es la biológica.  

 La sociedad, no se ha percatado de las aptitudes y actitudes de mujeres y 

hombres, deben ser estimadas y valoradas por igual.  
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CAPÍTULO III, LA SITUACIÓN ACTUAL DE LA PARIDAD EN SAN 

LUIS POTOSÍ, ANÁLISIS DE DATOS, Y PROPUESTA.  

 

3.1  CONSIDERACIONES GENERALES 

A lo largo de la presente investigación, abordamos temas desde la perspectiva 

deductiva, pues abordamos aspectos de carácter general, verbigracia, el Régimen 

de gobierno, en el que destaca la república, la  democracia y soberanía, elementos 

fundamentales dentro de la Organización de una Nación, puesto que en ellas 

descansa entre otras cosas la participación actividad y pasiva de los ciudadanos en 

la política, ya que nos permite que participar en la toma de decisiones en la vida 

política, la designación de representantes y gobernantes quienes en un tiempo y en 

demarcación territorio serán quien estén al  frente de las Política públicas.  

Fueron narradas cuestiones inherentes a la condición jurídica, y política de los 

derechos entre los hombres y las mujeres, transitando en algunas trasformaciones 

de esos derechos que en un principio no fueron iguales, que a través de 

movimientos y luchas de las mujeres, fueron reconocimiento los países del mundo 

incluido nuestro México.  

Se particularizó en el sentido de abordar cuestiones de derecho constitucional y 

derecho electoral, para llegar al punto neurálgico de nuestro trabajo que es la 

paridad de género, lo cual vimos que inició con una simple cuota de género, que 

avanzo considerablemente para llegar a la paridad que contempla la legislación 

federal y local en el estado de San Luis Potosí actualmente 

Los avances en la equidad de género, no solo deben ser desde el punto de vista 

jurídico, sino que deben ser desde el punto de vista político, social y cultural, puesto 

que no solo debe existir la normativa aplicable, si no que el gobierno, partidos 

política y sociedad civil, debemos realizar acciones que permitan que la paridad de 

género, sea aplicada en forma plena, que garanticen de manera eficaz y eficiente 

los derechos de la mujer frente al hombre. 
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Uno de los obstáculos o limitantes que el autor considera, impiden la tutela legítima 

y efectiva a la paridad de género, es el desconocimiento de la sociedad con respecto 

a la ley, los criterios que ha sostenido el juzgador y el organizador de elecciones, en 

este tópico trascendente. Aunado a lo anterior, es de advertirse que debemos 

considerar el empoderamiento de la mujer, para diversos aspectos y sobre todo el 

político, para que sea protagonista la mujer, al momento de votar, ser votada, y en 

los casos de resultar electora, ejercer el poder de manera justa y correcta.  

 

3.2 LAS NACIONES UNIDAS EN EL EMPODERAMIENTO DE LAS MUJERES. 

La organización de la Naciones Unidas público un artículo, que en opinión del autor, resulta 

importante insertar en el presente trabajo, toda vez,  que en él se advierten, elementos que 

sirven para que la mujer tome conciencia de su rol en las políticas públicas de su nación, 

tomando como referencia su comunidad, su municipio, su entidad federativa, e incluso la 

federación; No debemos perder de vista que al día de hoy, la presidenta de los Estados 

Unidos Mexicanos es la Dra. Claudia Sheinbaum Pardo.  

Las mujeres y los ODS 

Igualdad y empoderamiento. 

Las Naciones Unidas centran ahora su labor de desarrollo a nivel mundial en los 17 

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). Las mujeres desarrollan un papel 

esencial en todos los ODS. Estos recogen numerosas metas que se centran en el 

reconocimiento de la igualdad y del empoderamiento de la mujer como un objetivo 

y como parte de la solución. 

Al Objetivo 5, que busca «lograr la igualdad de género y empoderar a todas las 

mujeres y las niñas», se lo conoce como un objetivo enteramente de género en sí 

mismo. Es preciso contar con cambios profundos a nivel jurídico y legislativo para 

garantizar los derechos de las mujeres del mundo. Aunque 143 países, una cifra 

récord, habían garantizado la igualdad entre mujeres y hombres en sus 

constituciones en el año 2014, todavía quedaban 52 que no habían adoptado esta 

iniciativa.  

https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/
https://www.unwomen.org/es/news/in-focus/women-and-the-sdgs
https://www.unwomen.org/es/news/in-focus/women-and-the-sdgs
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/gender-equality/
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Aún subsiste una marcada disparidad entre los géneros en la esfera jurídica y 

social. Pese a que se ha conseguido un cierto progreso a lo largo de las últimas 

décadas, las mujeres trabajadoras siguen ganando de media un 20% menos que 

los hombres a nivel mundial. En 2024, solo el 26,8% de todos los parlamentarios 

nacionales eran mujeres, lo que representa un ligero aumento frente al 11,3% del 

año 1995. 

Eliminación de la violencia contra la mujer 

El sistema de las Naciones Unidas continúa prestando especial atención al 

problema de la violencia contra la mujer. En 1993, la Declaración de la Asamblea 

General sobre la Eliminación de la Violencia contra la Mujer recogía “una definición 

clara y completa de la violencia contra la mujer, [y] una formulación clara de los 

derechos que han de aplicarse a fin de lograr la eliminación de la violencia contra la 

mujer en todas sus formas”. Supuso “un compromiso por parte de los Estados de 

asumir sus responsabilidades, y un compromiso de la comunidad internacional para 

eliminar la violencia contra la mujer”. 

La violencia contra las mujeres es una pandemia que afecta a todos los países, 

incluso a aquellos que han logrado importantes progresos en otras áreas. En todo 

el mundo, el 30% de las mujeres han experimentado violencia física y/o sexual en 

pareja o violencia sexual sin pareja. 

En septiembre de 2017, la Unión Europea y la ONU unieron fuerzas para lanzar la 

Iniciativa Spotlight. Una iniciativa global y plurianual orientada a eliminar todas las 

formas de violencia contra las mujeres y las niñas.  

 

3.3 LA PARIDAD DE GÉNERO, EN EL ESTADO DE SAN LUIS POTOSÍ, PARA 

EL PROCESO ELECTORAL 2024. 

 

Para el proceso electoral correspondiente al año 2024, el  Consejo Estatal Electoral 

y de Participación Ciudadana, publicó los Lineamientos que establecen el 

mecanismo que se aplicará para la verificación del cumplimiento al principio de 

https://www.unwomen.org/es/digital-library/multimedia/2019/12/infographic-human-rights
https://data.ipu.org/women-averages
https://data.ipu.org/women-averages
https://www.ohchr.org/es/instruments-mechanisms/instruments/declaration-elimination-violence-against-women
https://www.ohchr.org/es/instruments-mechanisms/instruments/declaration-elimination-violence-against-women
https://genderdata.worldbank.org/data-stories/overview-of-gender-based-violence/#:~:text=Two%20of%20the%20most%20prevalent,least%20once%20in%20their%20lifetime.
https://genderdata.worldbank.org/data-stories/overview-of-gender-based-violence/#:~:text=Two%20of%20the%20most%20prevalent,least%20once%20in%20their%20lifetime.
https://www.un.org/es/spotlight-initiative/index.shtml
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paridad de género en los registros de candidaturas a diputaciones e integrantes de 

los Ayuntamientos del Estado de San Luis Potosí, durante el proceso electoral 2024. 

13 

En estos lineamientos fue regulada la forma en que se verificaría la debida 

aplicación de la paridad de género en el Estado de San Luis Potosí, por parte de los 

Partidos Políticos al momento del registro de sus candidaturas.  

 

3.3.1 Registro de candidaturas de mujeres del partido verde ecologista en el estado 

de san Luis potosí.  

En el consejo Estatal electoral y de Participación Ciudadana del Estado de San Luis 

Potosí, el PVEM, S.L.P., en cumplimiento a la paridad de género, registró la cantidad 

de 450 mujeres postulándolas a todos los cargos de elección popular, para el 

proceso electoral 2024, Diputaciones por el principio de mayoría, y por 

representación proporcional, Presidencias Municipales, Sindicaturas y regidurías 

por principio de mayoría y representación proporcional. 

 

3.3.2 Mujeres electas para cargos de elección popular en el Estado de San Luis 

Potosí, postuladas por el partido verde ecologista de México.  

 

Del número de candidatas postuladas por el PVEM, S.L.P, resultaron electas 161 

mujeres, para integrar el congreso del estado y de los Municipios, a continuación se 

presenta una tabla, en la que aparecen las diputadas electas para integrar la 

Legislatura para el Periodo 2024-2027, y las mujeres que integran actualmente los 

cabildos de los Municipios para el referido periodo 2024-2027, pudiendo ser 

Alcaldesas, sindicas propietarias y suplente, y regidoras propietarias y suplentes.   

 

                                                             
13https://ceepacslp.org.mx/ceepac/uploads2/files/Anexo_%20Acuerdo%20CG-2023-NOV 

117%20Lineamientos%20Me_compressed.pdf 

https://ceepacslp.org.mx/ceepac/uploads2/files/Anexo_%20Acuerdo%20CG-2023-NOV
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CANTIDAD DE MUJERES 

ELECTAS PVEM, 

propietarias y suplentes. MUNICIPIO PORCENTAJE 

2 Ahualulco 0.44 

5 Alaquines 1.11 

5 Aquismón 1.11 

2 Armadillo de los Infante 0.44 

2 Cárdenas  0.44 

5 Cedral  1.11 

2 Cerritos  0.44 

2 Cerro de San Pedro  0.44 

5 Charcas 1.11 

2 Ciudad Fernández  0.44 

6 Ciudad Valles  1.33 

2 Ébano 0.44 

4 Guadalcázar 0.88 

2 Matehuala  0.44 

6 Matlapa 1.33 

2 Mexquitic de Carmona  0.44 

2 Moctezuma 0.44 

2 Rayón  0.44 

8 Rioverde 1.77 

4 San Ciro de Acosta 0.88 

4 San Luis Potosí 0.88 

4 San Martín Chalchicuautla 0.88 
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2 San Nicolás Tolentino 0.44 

2 San Vicente Tancuayalab 0.44 

4 Santo Domingo  0.88 

8 Soledad de Graciano Sánchez 1.77 

8 Tamazunchale 1.77 

2 Tampacán 0.44 

5 Tampamolón Corona  1.11 

2 Tancanhuitz 0.44 

2 Tanquian de Escobedo  0.44 

2 Tierra Nueva  0.44 

6 Venado  1.33 

2 Villa de Arista 0.44 

6 Villa de Arriaga  1.33 

2 Villa de la Paz  0.44 

2 Villa de Ramos  0.44 

4 Villa de Reyes  0.88 

3 Villa Hidalgo 0.66 

5 Xilitla  1.11 

2 Zaragoza  0.44 

12 Diputaciones  2.66 

 

En la tabla antes descrita, se puede advertir que en los siguientes municipios, 

Ahualulco, Armadillo de los Infante, Cárdenas, Cerritos, Cerro de San Pedro, Ciudad 

Fernández, Ébano, Matehuala, Mexquitic de Carmona, Moctezuma, Rayón, San 

Nicolás Tolentino, San Vicente Tancuayalab, Tampacán, Tancanhuitz, Tanquian de 
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Escobedo, Tierra Nueva, Villa de Arista, Villa de la Paz, Villa de Ramos y Zaragoza, 

solo alcanzaron a integrar los cabildos de los ayuntamientos respectivos 

Por lo que respecta a la mujeres electas para el cargo de Diputadas Locales para 

integrar el Congreso del Estado, es necesario destacar que el PVEM, San Luis 

Potosí, obtuvo 6 diputaciones, propietarias y suplentes, lo cual puede apreciarse en 

la última fila de la tabla que aparece en líneas anteriores.  

Sin embargo en la tabla de referencia, aparecen datos no alentadores, puestos que 

de los 21 ayuntamientos que fueron citados anteriormente, solo se obtuvo una 

posición en el cabildo, propietarios y suplentes, lo que nos lleva a formular las 

siguientes hipótesis: 

No se alcanzó a obtener el triunfo electoral, en las planillas registradas por el PVEM 

San Luis Potosí, (mujeres candidatas) y solo se obtuvo una posición en los cabildos 

(mujeres), posiblemente porque:  

 Existieron factores asociados con la elección, que favorecieron a la no 

obtención del triunfo en el proceso electoral  

 No se llevó a cabo el trabajo de campo de manera satisfactoria, previamente 

y posterior a la campaña electoral. 

 Las mujeres en general, no recibieron la información necesaria, para 

participar en el proceso electoral, como parte integrante de la estructura 

electoral, o como votante.  

 No contaron con herramientas suficientes, que les hubiera permitido conocer 

cuestiones referentes a la paridad de género.  

 Las mujeres simpatizantes, militantes, Candidatas, no recibieron orientación, 

cursos, asesoría, que les permitiera profundizar en tópicos relacionados con 

la paridad de género.  

 Ahora bien el autor, considera relevante destacar que de las hipótesis antes 

planteadas, no todas son controlables, empero las que son posibles de 

revertir son la falta de información y herramientas relacionadas con la paridad 

de género, por lo que a continuación se presentan encuestas y datos 

concernientes a la paridad de género. 
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3.4. ENCUESTAS A MUJERES EN VEINTIDÓS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE 

SAN LUIS POTOSÍ. 

Con el propósito de indagar sobre el conocimiento de las mujeres sobre la paridad 

de género, en los municipios donde solo se obtuvo una posición dentro de los 

cabildos del Estado de San Luis Potosí, por parte del PVEM SLP, para investigar 

que conocimientos tienen las mujeres en los municipios antes mencionados, el autor 

diseño un cuestionario, con el objetivo de constatar que conocimientos tienen las 

mujeres en los municipios donde la elección de ayuntamientos no fue favorable para 

el Partido Verde Ecologista de México, de la Entidad Federativa de San Luis Potosí, 

cuestionario que a continuación se describe:  

1. ¿Conoces el término paridad de género? 

MUCHO POCO NADA  

2. ¿Tienes información sobre el origen histórico de la paridad de género? 

MUCHO POCO NADA  

3. ¿Sabes cuál es la finalidad de la paridad de género? 

MUCHO POCO NADA  

4. ¿Consideras que es importante de la paridad de género? 

MUCHO POCO NADA  

5. ¿Crees que la paridad de género está implementada de una manera satisfactoria por parte 
de las autoridades electorales? 

MUCHO POCO NADA  

6. ¿Consideras que la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos garantiza la 
paridad de género? 

MUCHO POCO NADA  

7. ¿En materia legislativa, la paridad de género es correcta y suficiente? 

MUCHO POCO NADA  

8. ¿Consideras que actualmente los partidos políticos cumplen con la paridad de género? 

MUCHO POCO NADA  

 

      9 ¿Conoces el término paridad horizontal y paridad vertical? 

MUCHO POCO NADA  
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10 ¿Existe igualdad y justicia en la paridad de género actualmente? 

MUCHO POCO NADA  

 

3.4.1 Análisis de datos de las encuentras realizada a mujeres habitantes de los 

municipios del Estado de San Luis Potosí, en los cuales el PVEM SLP, logró 

una sola posición en los cabildos correspondientes.  

De las encuestas realizadas, se puede apreciar, que la gran mayoría de las 

respuestas, indican que no hay conocimiento sobre la paridad de género, en los 

ámbitos jurídico y político. No tienen un panorama con relación a la aplicación de la 

paridad de género, y al carecer de esta información, no tienen un percepción sobre 

las modalidades y desarrollo de esta figura.    

3.5. PROPUESTA. 

A partir del estudio realizado y referido en el marco teórico y en el marco 

metodológico, el autor identifica un conjunto de exigencias que den ser tomadas en 

cuenta en la solución del problema en la práctica, las cuales se citan a continuación:  

 Identificar, publicar y hacer del conocimiento a los y las militantes del Partido 

Verde Ecologista de México San Luis Potosí, los derechos de las mujeres, 

en el ámbito político, en particular el derecho a ser votada.  

 Identificación de las causas por las cuales, la paridad de género no es 

conocida por las mujeres en el Estado de San Luis Potosí,  

 Análisis Crítico de la Información con respecto a los conocimientos con que 

cuentan las mujeres en municipios del Estado de San Luis Potosí.  

 Identificar la necesidad de orientar, a las mujeres en cuanto a sus derechos 

y la participación activa de ala mujeres. 
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3.5.1 El análisis lógico de la información.  

 La realización de un análisis nomológico, lo que se refiere a la explicación de 

un hecho a partir de una ley que se cumple en un ámbito del conocimiento y 

que ya ha sido establecida, que permite al lector escudriñar la información 

recabada, lo cual, ayudará a que esté en condiciones de  utilizarla.  

 Al momento de comparar diferentes escenarios de carácter jurídico, se 

pueden formular argumentos legítimos y correctos, para valorar los alcances 

en situaciones concretas con relación a la paridad de género.  

 El análisis lógico reflexivo, conduce al estudio de la identificación de las 

cualidades significativas particulares del objeto, lo que permite realizar un 

procedimiento de abstracción y generalización para la comprensión, de igual 

forma el análisis es básico para identificar la cualidad que le otorga el valor  

al objeto que estudia y en consecuencia poder valorar de manera personal 

su significado social.  

  Los contenidos de la propuesta, se derivaron de los resultados del análisis 

que se realizó en el capítulo anterior, éste permitió hacer una selección y 

depurar temas que no aportaban de manera directa e inmediata con el tema 

y problema de la presente investigación. 

3.7 OBJETIVO DE LA PROPUESTA. 

De acuerdo al capítulo teórico y metodológico, y a los resultados obtenidos en los 

instrumentos de medición, seguido en la presente investigación, es de advertirse 

que la propuesta tiene como objetivo fundamental, generar conciencia respecto a la 

necesidad de mejora en el conocimiento y alcances de la paridad de género a las 

mujeres.  

La mejora que se puntualiza en el párrafo inmediato anterior, se logra con un cumulu 

de exigencias que deben realizar las autoridades electorales, los partidos políticos 

y la ciudadanía en general.   
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CONCLUSIONES FINALES.  

En la presente investigación, se abordó el tema de paridad, aspecto prioritario en la 

democracia efectiva. 

 Los instrumentos de investigación que se aplicados en esta obra fueron los 

Métodos Teórico, Lógico, Histórico Cultural, el Método Deductivo Descriptivo, 

para  concluir en encuestas exploratorias.  

 El objetivo de la presente investigación fue, describir y analizar la figura 

jurídica de la paridad de género en general y principalmente en el aspecto 

político y jurídico.  

 Fueron abordados tópicos históricos, conceptuales, Políticos y Jurídicos, con 

el principal objetivo de que el lector, tenga una visión más amplia de los temas 

tratados en el presente trabajo.  

 En el trascurso de la presente investigación, el autor de esta investigación, 

propicio que el lector, transitara en diversas épocas y lugares, con el fin de 

conocer mejor el tema de la Paridad de Género. 

 Se logró encontrar una estrategia eficaz, para mejorar la situación actual de 

las mujeres en San Luis Potosí, con relación a la paridad de género. 

 Con los resultados obtenidos en la presente investigación y que fueron 

descriptivos y estadísticos, en todo momento se buscó generar una 

transformación en el estado actual de la paridad de género en el Estado de 

San Luis Potosí. 

 Se arribó a la concluyente, de que es necesario brindar información a las 

mujeres, con relación a sus derechos y obligaciones. 

 Es necesario lograr la participación plena y efectiva de las mujeres en la 

política en el Estado de San Luis Potosí. 

 Se debe aspirar a una verdadera igualdad entre hombres y mujeres en el 

Estado de San Luis Potosí. 
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